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FICHA RESUMEN DE LA OPERACION 2024

NOMBRE OPERACION: APOYO A

PRIORIDAD:

ESTRATEGICA

LA DIRECCION DE ATENCION SOCIAL INTEGRAL CODIGO: 48951
CAT. 340-0000-389
PROG.:

COD SISIN: 0000

1.VERIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION ADMINISTRATIVA:

51-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA:

252-DIRECCION DE ATENCION SOCIAL INTEGRAL

2. UBICACION

SUBALCALDIA: 01 COTAHUMA - 02 MAX PAREDES - 03 PERIFERICA - 04 SAN ANTONIO - 05 SUR - 06 MALLASA - 07 CENTRO - 08
) HAMPATURI - 09 ZONGO
DISTRITO: 01 DISTRITO 1 - 02 DISTRITO 2 - 03 DISTRITO 3 - 04 DISTRITO 4 - 05 DISTRITO 5 - 06 DISTRITO 6 - 07 DISTRITO 7 -
08 DISTRITO 8 - 09 DISTRITO 9 - 10 DISTRITO 10 - 11 DISTRITO 11 - 12 DISTRITO 12 - 13 DISTRITO 13 - 14 DISTRITO
14 - 15 DISTRITO 15 - 16 DISTRITO 16 - 17 DISTRITO 17 - 18 DISTRITO 18 - 19 DISTRITO 19 - 20 DISTRITO 20 - 21
DISTRITO 21 - 22 DISTRITO 22 - 23 DISTRITO 23
ZONA:

3. JUSTIFICACION

PROBLEMA PRINCIPAL

NINAS NINOS Y ADOLESCENTES Y

LAS BRECHAS SOCIALES GENERAN POBLACION EN SITUACION DE RIESGO SOCIAL, VULNERABILIDAD Y DE ESCASOS RECURSOS, DENTRO DE
ESTA POBLACION LA DIRECCION DE ATENCION SOCIAL INTEGRAL ATIENDE A PERSONAS ADULTAS MAYORES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD,

PERSONAS CON DIVERSA ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO

4. OBJETIVOS

Eje.

SubEje.

Programa.
122 MUNICIPIO INCLUSIVO

AEI - Accién Estratégica Institucional

2264 Atender el 100% de casos
aperturados para la restitucion de
derechos de las personas adultas
mayores en el municipio de La Paz al
2025

EJE: LA PAZ SALUDABLE Y SEGURA
SUBEJE: EQUIDAD SOCIAL
PROGRAMA: MUNICIPIO INCLUSIVO

OBJETIVO GENERAL DE LA
OPERACION:

FORTALECER EL TRABAJO DE LAS UNIDADES DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE ATENCION SOCIAL
INTEGRAL EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ PARA EL DISENO Y EJECUCION DE POLITICAS, PROGRAMAS,
PROYECTOS Y PLANES DESTINADOS A GARANTIZAR Y PROMOVER EL EJERCIO DE LOS DERECHO HUMANOS DE
LA POBLACION BENEFICIARIA PARA CONTRIBUIR A IMPLEMENTAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A PARTIR
DE ACCIONES AFIRMATIVAS HASTA FINALIZAR LA GESTION 2024

5. METAS DE LA OPERACION

META

APOYAR 4 ACTIVIDADES PRINCIPALES DE LA UNIDADES DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE ATENCION SOCIAL INTEGRAL Y EN LOS DIFERENTES
PROYECTOS DURANTE LA GESTION 2024

6. TIPO DE OPERACION

DISTRIBUCION DE GASTO:

SUB TIPO DISTRIBUCION DE
GASTO:

INVERSION INVERSION (ACTIVIDAD)

SUB TIPO OPERACION:

RECURRENTE

7. TIPO DE FONDO
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FICHA RESUMEN DE LA OPERACION 2024
NOMBRE OPERACION:  APOYO A LA DIRECCION DE ATENCION SOCIAL INTEGRAL CODIGO: 48951
CAT. 340-0000-389
PROG.:
PRIORIDAD: ESTRATEGICA COD SISIN: 0000
FONDO: FONDO ESTRATEGICO [sus Fonpo: PROYECTOS RECURRENTES
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FICHA RESUMEN DE LA OPERACION 2024
NOMBRE OPERACION: APOYO A LA DIRECCION DE ATENCION SOCIAL INTEGRAL CODIGO: 48951
CAT. 340-0000-389
PROG.:
PRIORIDAD: ESTRATEGICA COD SISIN: 0000
8. PRESUPUESTO
Partida  |Fufi Fuente [Organismo |Entidad |Detalle de Gasto Monto Presupuestado

25600 20210 |20 210 0 SERVICIO DE FOTOCOPIADO Y EMPASTADO DE LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCION DE 6.500,00

ATENCION SOCIAL INTEGRAL
32100 20210 |20 210 0 ADQUISICION DE PAPEL BOND, RECICLADO Y DE COLOR TAMANO OFICIO - CARTA 3.000,00

PARA EL APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES Y LAS TAREAS

ADMINISTRATIVAS
39700 20210 |20 210 0 él_:l)_ggISSICION DE CABLES HMDI, CABLE DE RED, TUBOS LED, CABLE DE CORRIENTE Y 1.000,00
25220 20210 |20 210 0 CONTRATACION DE CONSULTORES DE LINES PARA EL APOYO A LOS DIFERENTES 0,00

PORYECTOS DE LAS UNIDADES DE PENDIENTES DE LA DIRECCION (ABOGADO,

PSICOLOGO, TRABAJO SOCIAL)
15400 20210 |20 210 0 1 ASISTENTE VII, 1 LABORAL IV, 1 LABORAL VI, 1 PROFESIONAL V, 1 PROFESIONAL VI 0,00
12100 20210 |20 210 0 1 ASISTENTE VII, 1 LABORAL IV, 1 LABORAL VI, 1 PROFESIONAL V, 1 PROFESIONAL VII 280.070,00
13110 20210 |20 210 0417 1 ASISTENTE VII, 1 LABORAL IV, 1 LABORAL VI, 1 PROFESIONAL V, 1 PROFESIONAL VII 25.673,00
13120 20210 |20 210 0999 1 ASISTENTE VII, 1 LABORAL IV, 1 LABORAL VI, 1 PROFESIONAL V, 1 PROFESIONAL VII 4.391,00
13131 20210 |20 210 0999 1 ASISTENTE VII, 1 LABORAL IV, 1 LABORAL VI, 1 PROFESIONAL V, 1 PROFESIONAL VII 7.937,00
13200 20210 |20 210 0342 1 ASISTENTE VII, 1 LABORAL IV, 1 LABORAL VI, 1 PROFESIONAL V, 1 PROFESIONAL VI 5.136,00
39500 20210 |20 210 0 UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 14.976,00
43120 20210 |20 210 0 EQUIPO DE COMPUTACION 0,00
24120 20210 |20 210 0 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPOS 0,00
39100 20210 |20 210 0 MATERIAL DE LIMPIEZA E HIGIENE 0,00
31120 20210 |20 210 0 GASTOS POR ALIMENTACION Y OTROS SIMILARES 3.000,00
39600 41113 |41 113 0 UTILES EDUCACIONALES, CULTURALES Y DE CAPACITACION 0,00
43120 41113 |41 113 0 PRESUPUESTO DESTINADO A LA ADQUISICION IMPRESORAS PARA LA DIRECCION DE 0,00

ATENCION PARA FORTALECER LA IMPRESION EN LOS DIFERENTES PROYECTOS
39800 20210 |20 210 0 OTROS REPUESTOS Y ACCESORIOS 9.963,00

MONTO TOTAL DE LA OPERACION: 361.646,00
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