
FICHA RESUMEN DE LA OPERACIÓN 2024

NOMBRE OPERACIÓN: FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS DIVERSIDADES SEXUALES CÓDIGO: 48948

CAT.
PROG.:

440-0000-081

PRIORIDAD: ESTRATÉGICA COD SISIN: 0000

1.VERIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA: 51-SECRETARÍA MUNICIPAL DE EDUCACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA: 252-DIRECCIÓN DE ATENCIÓN SOCIAL INTEGRAL

2. UBICACIÓN

SUBALCALDIA: 01 COTAHUMA - 02 MAX PAREDES - 03 PERIFERICA - 04 SAN ANTONIO - 05 SUR - 06 MALLASA - 07 CENTRO - 08
HAMPATURI - 09 ZONGO

DISTRITO: 01 DISTRITO 1 - 02 DISTRITO 2 - 03 DISTRITO 3 - 04 DISTRITO 4 - 05 DISTRITO 5 - 06 DISTRITO 6 - 07 DISTRITO 7 -
08 DISTRITO 8 - 09 DISTRITO 9 - 10 DISTRITO 10 - 11 DISTRITO 11 - 12 DISTRITO 12 - 13 DISTRITO 13 - 14 DISTRITO
14 - 15 DISTRITO 15 - 16 DISTRITO 16 - 17 DISTRITO 17 - 18 DISTRITO 18 - 19 DISTRITO 19 - 20 DISTRITO 20 - 21
DISTRITO 21 - 22 DISTRITO 22 - 23 DISTRITO 23

ZONA:

3. JUSTIFICACIÓN

PROBLEMA PRINCIPAL

LA AUSENCIA DE POLÍTICAS PÚBLICAS MUNICIPALES PARA LA PROTECCIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA POBLACIÓN DE
LAS DIVERSIDADES SEXUALES,  GENERA UN AMPLIO ESPECTRO DE VULNERACIONES Y VIOLACIONES A SUS DERECHOS Y DIGNIDAD HUMANA.

4. OBJETIVOS

Eje. SubEje. Programa. AEI - Acción Estratégica Institucional

1 12 122   MUNICIPIO INCLUSIVO 2367 Implementar en 100% las acciones
programadas de promoción y atención
sobre la inclusión y respeto al ejercicio
de los derechos de la población LGBTI
en el municipio de La Paz al 2025

EJE: LA PAZ SALUDABLE Y SEGURA

SUBEJE: EQUIDAD SOCIAL

PROGRAMA: MUNICIPIO INCLUSIVO

OBJETIVO GENERAL DE LA
OPERACIÓN:

CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN CON DIVERSA ORIENTACIÓN SEXUAL E
IDENTIDAD DE GÉNERO, IMPLEMENTANDO POLÍTICAS PÚBLICAS MUNICIPALES INTEGRALES DE PROTECCIÓN,
PROMOCIÓN Y RESPETO A LA DIGNIDAD HUMANA; MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES,  EN EL
MUNICIPIO DE LA PAZ  PARA DESARROLLAR OPORTUNIDADES INTEGRALES DE INCLUSIÓN SOCIAL CON
ENFOQUE DE GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS POR EL BIEN COMÚN,  PARA APORTAR A LA TRANSFORMACIÓN
DE VALORES QUE REPRESENTEN UN CAMBIO CULTURAL QUE VELE EL EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS; A
TRAVÉS DE ESTRATEGIAS DE CORRESPONSABILIDAD MULTIDIMENSIONAL; CON LA VISIÓN DE MEJORAR,
CONSTRUIR Y FORTALECER SU PROYECTO Y CALIDAD DE VIDA CON AUTONOMÍA.  HASTA  FINALIZAR LA
GESTIÓN 2024

5. METAS DE LA OPERACIÓN

META

IMPLEMENTAR 4 PROGRAMAS Y PROYECTOS DE SENSIBILIZACION  Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS LGBTI
DURANTE LA GESTION 2024

6. TIPO DE OPERACIÓN

DISTRIBUCIÓN DE GASTO: INVERSION SUB TIPO DISTRIBUCIÓN DE
GASTO:

INVERSION (ACTIVIDAD)

SUB TIPO OPERACIÓN: RECURRENTE
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7. TIPO DE FONDO

FONDO: FONDO ESTRATÉGICO SUB FONDO: PROYECTOS RECURRENTES
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8. PRESUPUESTO

Partida Fufi Fuente Organismo Entidad Detalle de Gasto Monto Presupuestado

33200 20210 20 210 0 ADQUISICION DE BANDERAS PARA MES LARGO DE LAS DIVERSIDADES SEXUALES 5.000,00

39500 20210 20 210 0 ADQUISICION DE TONERS Y BOLIGRAFOS PARA LA UNIDAD DE DIVERSIDADES
SEXUALES

2.500,00

39100 20210 20 210 0 ADQUISICION DE JABOCILLO LIQUIDO, SECADORES, TRAPOS PARA REALIZAR LA
LIMPIEZA DE LA UNIDAD

1.000,00

25600 20210 20 210 0 CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE IMPRENTA PARA LA IMPRESIÓN DE TRÍPTICOS Y
MATERIAL DE DIFUSIÓN PARA EL MES LARGO DE LAS DIVERSIDADES SEXUALES

7.000,00

32100 20210 20 210 0 ADQUISICION DE PAPEL BOND COLOR BLANCO, PAPEL DE COLOR Y PAPEL
RECICLADO EN TAMAÑO OFICIO Y CARTA

2.000,00

34200 20210 20 210 0 ADQUISICIÓN DE PINTURA PARA LA DIFERENTES ACTIVIDADES QUE REALIZA LA
UNIDAD EN BENEFICIO Y DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DIFERENTE ORIENTACIÓN SEXUAL

3.000,00

31120 20210 20 210 0 ADQUISICION DE REFRIGERIOS  PARA  LOS DIFERENTES  TALLERES QUE  REALIZA LA
UNIDAD DE LA DIVERSIDADES SEXUALES

996,00

22600 20210 20 210 0 PRESUPUESTO DESTINADO AL TRASLADO DEL PERSONAL A LOS DIFERENTES
TALLERES QUE SE REALIZA EN INSTITUCIONES Y UNIDADES EDUCATIVAS

500,00

39200 20210 20 210 0 PRESUPUESTO DESTINADO A LA ADQUISICIÓN DE MEDALLAS Y TROFEOS Y
RECORDATORIOS EN LAS ACTIVIDADES DE GALA  DE LA UNIDAD DE DIVERSIDADES
SEXUALES

0,00

15400 20210 20 210 0 1 LABORAL IV, 1 LABORAL IV 0,00

12100 20210 20 210 0 1 LABORAL IV, 1 LABORAL IV 86.914,00

13110 20210 20 210 0417 1 LABORAL IV, 1 LABORAL IV 8.155,00

13120 20210 20 210 0999 1 LABORAL IV, 1 LABORAL IV 1.395,00

13131 20210 20 210 0999 1 LABORAL IV, 1 LABORAL IV 2.493,00

13200 20210 20 210 0342 1 LABORAL IV, 1 LABORAL IV 1.631,00

23200 41113 41 113 0 ALQUILER DE EQUIPOS Y MAQUINARIAS 43.000,00

34200 41113 41 113 0 PRODUCTOS QUÍMICOS Y FARMACÉUTICOS 0,00

23400 41113 41 113 0 OTROS ALQUILERES 20.000,00

26990 41113 41 113 0 OTROS 7.000,00

MONTO TOTAL DE LA OPERACIÓN: 192.584,00
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