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FICHA RESUMEN DE LA OPERACION 2025

NOMBRE OPERACION:

PRIORIDAD:

FORTALECIMIENTO INSTITUTO DE LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ CODIGO: 53644
CAT. 250-0000-061
PROG.:

NORMAL CODSISIN: 0

1.VERIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION ADMINISTRATIVA:

64-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESARROLLO HUMANO

UNIDAD EJECUTORA:

297-DIRECCION DE ATENCION SOCIAL INTEGRAL

2. UBICACION

SUBALCALDIA: 01 COTAHUMA - 02 MAX PAREDES - 03 PERIFERICA - 04 SAN ANTONIO - 05 SUR - 06 MALLASA - 07 CENTRO - 08
) HAMPATURI - 09 ZONGO
DISTRITO: 01 DISTRITO 1 - 02 DISTRITO 2 - 03 DISTRITO 3 - 04 DISTRITO 4 - 05 DISTRITO 5 - 06 DISTRITO 6 - 07 DISTRITO 7 -
08 DISTRITO 8 - 09 DISTRITO 9 - 10 DISTRITO 10 - 11 DISTRITO 11 - 12 DISTRITO 12 - 13 DISTRITO 13 - 14 DISTRITO
14 - 15 DISTRITO 15 - 16 DISTRITO 16 - 17 DISTRITO 17 - 18 DISTRITO 18 - 19 DISTRITO 19 - 20 DISTRITO 20 - 21
DISTRITO 21 - 22 DISTRITO 22 - 23 DISTRITO 23
ZONA: 999 DISTRITAL

3. JUSTIFICACION

PROBLEMA PRINCIPAL

LA VIOLENCIA QUE SE EJERCE CONTRA LAS MUJERES SE HA INTENSIFICADO EN TODAS SUS FORMAS LA CUAL SE HA IDO GENERALIZANDO EN
TODOS LOS ESPACIOS COMO EL EMPODERAMIENTO, INDEPENDENCIA ECONOMICA Y DESARROLLO PERSONAL ESTE SE TRADUCE EN LA
VULNERABILIDAD DEL EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES.

4. OBJETIVOS

Eje.

SubEje.

AEI - Accién Estratégica Institucional

2333 Ejecutar en 100% las acciones
programadas de promocion al ejercicio
de los derechos de las mujeres para su
empoderamiento y prevencion de las
violencias en el municipio de La Paz al
2025

Programa.
122 MUNICIPIO INCLUSIVO

EJE: LA PAZ SALUDABLE Y SEGURA
SUBEJE: EQUIDAD SOCIAL
PROGRAMA: MUNICIPIO INCLUSIVO

OBJETIVO GENERAL DE LA
OPERACION:

PROPONER R PROYECTOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS EN FAVOR DEL EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ PARA FORTALECER SUS CAPACIDADES EN
DESARROLLO PERSONAL, EMPODERAMIENTO, INDEPENDENCIA ECONOMICA'Y PREVENCION DE VIOLENCIA CON
UN ENFOQUE EN MASCULINIDADES PARA LAS MUJERES HASTA FINALIZAR LA GESTION 2025

5. METAS DE LA OPERACION

META

IMPLEMENTAR 3 ACCIONES ESTRATEGICAS EN EL MARCO DE EMPODERAMIENTO DE LA MUJER, PREVENCION DE VIOLENCIA DE GENERO Y
GESTION PUBLICA DURANTE LA GESTION 2025

6. TIPO DE OPERACION

DISTRIBUCION DE GASTO:

SUB TIPO DISTRIBUCION DE
GASTO:

INVERSION INVERSION (ACTIVIDAD)

SUB TIPO OPERACION:

NUEVA

7. TIPO DE FONDO
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FICHA RESUMEN DE LA OPERACION 2025

NOMBRE OPERACION: FORTALECIMIENTO INSTITUTO DE LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ

CODIGO: 53644

CAT. 250-0000-061
PROG.:

PRIORIDAD: NORMAL CODSISIN: 0

FONDO: FONDO DE SERVICIOS SUB FONDO: ADMIN. DE COMPETENCIAS

MUNICIPALES
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FICHA RESUMEN DE LA OPERACION 2025

NOMBRE OPERACION: FORTALECIMIENTO INSTITUTO DE LAS MUJERES EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ CODIGO: 53644

CAT. 250-0000-061

PROG.:
PRIORIDAD: NORMAL COD SISIN: 0
8. PRESUPUESTO

Partida  |Fufi Fuente |Organismo |Entidad |Detalle de Gasto Monto Presupuestado
22600 41113 |41 113 0 0,00
24120 41113 |41 113 0 0,00
32100 41113 |41 113 0 0,00
33200 41113 |41 113 0 0,00
39100 41113 |41 113 0 0,00
39500 41113 |41 113 0 0,00
12100 41113 |41 113 0 PERSONAL EVENTUAL 134.843,00
13110 41113 |41 113 0417 REGIMEN DE CORTO PLAZO (SALUD) 11.384,00
13120 41113 |41 113 0999 PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL REGIMEN DE LARGO PLAZO 1.947,00
13131 41113 |41 113 0999 APORTE PATRONAL SOLIDARIO 3% 3.985,00
13200 41113 |41 113 0342 APORTE PATRONAL PARA VIVIENDA 2.277,00
15400 41113 |41 113 0 OTRAS PREVISIONES 0,00
MONTO TOTAL DE LA OPERACION: 154.436,00
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