
FICHA RESUMEN DE LA OPERACIÓN 2021

NOMBRE OPERACIÓN: PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS DIVERSIDADES SEXUALES Y DE
GÉNERO

CÓDIGO: 38808

CAT.
PROG.:

44-0000-006

PRIORIDAD: NORMAL COD SISIN: 0

1.VERIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA: 7-SECRETARÍA MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA: 26-DIRECCIÓN DE ATENCIÓN SOCIAL INTEGRAL

2. UBICACIÓN

SUBALCALDIA: 01 COTAHUMA - 02 MAX PAREDES - 03 PERIFERICA - 04 SAN ANTONIO - 05 SUR - 06 MALLASA - 07 CENTRO - 08
HAMPATURI - 09 ZONGO

DISTRITO: 01 DISTRITO 1 - 02 DISTRITO 2 - 03 DISTRITO 3 - 04 DISTRITO 4 - 05 DISTRITO 5 - 06 DISTRITO 6 - 07 DISTRITO 7 -
08 DISTRITO 8 - 09 DISTRITO 9 - 10 DISTRITO 10 - 11 DISTRITO 11 - 12 DISTRITO 12 - 13 DISTRITO 13 - 14 DISTRITO
14 - 15 DISTRITO 15 - 16 DISTRITO 16 - 17 DISTRITO 17 - 18 DISTRITO 18 - 19 DISTRITO 19 - 20 DISTRITO 20 - 21
DISTRITO 21 - 22 DISTRITO 22 - 23 DISTRITO 23

ZONA:

3. JUSTIFICACIÓN

PROBLEMA PRINCIPAL

EL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO Y PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS DIVERSIDADES SEXUALES Y DE GÉNERO ES PARTE
DE LA POLÍTICA QUE GUÍA LA GESTIÓN MUNICIPAL QUE PROMUEVE EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS DE LA POBLACIÓN DE DIVERSA
ORIENTACIÓN SEXUAL E IDENTIDAD DE GÉNERO, FRENTE A SITUACIONES DE DISCRIMINACIÓN, HOMOFOBÍA Y ESTIGMA SOCIAL QUE ATENTA
CONTRA LOS DERECHOS HUMANOS DE ESTA POBLACIÓN, EL FORTALECIENDO LA EXIGIBILIDAD DE ATENCIÓN INCLUSIVA, OPORTUNA DE
CALIDAD, PROMOCIÓNANDO LA PARTICIPACIÓN SOCIAL, A TRAVÉS DE PROCESOS DE SENSIBILIZACIÓN Y EMPODERAIMIENTO PARA REDUCIR LA
DISCRIMINACIÓN Y EXCLUSIÓN DE LA POBLACIÓN CON DIVERSA ORIENTACIÓN SEXUAL E IDENTIDAD DE GÉNERO EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ.

4. OBJETIVOS

Eje. SubEje. Programa. AEI - Acción Estratégica Institucional

1 12 122   MUNICIPIO INCLUSIVO 2367 Implementar en 100% las acciones
programadas de promoción y atención
sobre la inclusión y respeto al ejercicio
de los derechos de la población LGBTI
en el municipio de La Paz al 2025

EJE: LA PAZ SALUDABLE Y SEGURA

SUBEJE: EQUIDAD SOCIAL

PROGRAMA: MUNICIPIO INCLUSIVO

OBJETIVO GENERAL DE LA
OPERACIÓN:

REALIZAR GENERAR PROCESOS DE SENSIBILIZACIÓN E INFORMACIÓN SOBRE EL RESPETO A LOS DERECHOS
HUMANOS DELA POBLACIÓN DE DIVERSA ORIENTACIÓN SEXUAL E IDENTIDAD DE GÉNERO EN EL MUNICIPIO DE
LA PAZ PARA CONTRIBUIR A LA DISMINUCIÓN DE LA DISCRIMINACIÓN Y EXCLUSIÓN, PROMOVIENDO EL
INVOLUCRAMIENTO EN ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, SOCIAL, CULTURAL, SOCIOECONÓMICO Y
DEPORTIVO PARA LA POBLACIÓN CON DIVERSA ORIENTACIÓN SEXUAL E IDENTIDAD DE GÉNERO HASTA LA
GESTIÓN 2021

5. METAS DE LA OPERACIÓN

META

REALIZAR 80  ACTIVIDADES DE PROMOCION DE RERSPETO A LOS  DERECHOS  HUMANOS DE LA POBLACION CON DIVERSA ORIENTACION  SEXUAL
EN EL MUNICIPIO  DE LA PAZ  DURANTE LA GESTIÓN 2021

6. TIPO DE OPERACIÓN

DISTRIBUCIÓN DE GASTO: INVERSION SUB TIPO DISTRIBUCIÓN DE
GASTO:

INVERSION (ACTIVIDAD)

SUB TIPO OPERACIÓN: RECURRENTE
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7. TIPO DE FONDO

FONDO: FONDO ESTRATÉGICO SUB FONDO: PROYECTOS RECURRENTES
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8. PRESUPUESTO

Partida Fufi Fuente Organismo Entidad Detalle de Gasto Monto Presupuestado

12100 20210 20 210 0 1 LABORAL VII 37.077,00

13110 20210 20 210 0417 1 LABORAL VII 3.424,00

13120 20210 20 210 0999 1 LABORAL VII 587,00

13131 20210 20 210 0999 1 LABORAL VII 1.028,00

13200 20210 20 210 0342 1 LABORAL VII 686,00

22600 20210 20 210 0 PRESUPUESTO DESTINADO AL TRASLADO DE FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD DE
DIVERSIDADES SEXUALES A LOS DIFERENTES MACRO DISTRITOS PARA  LA
COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES  Y TAREAS ADMINISTRATIVAS

0,00

25600 20210 20 210 0 SERVICIO DE IMPRENTA Y FOTOCOPIADO IMPRESIÓN DE BROCHURE, MATERIAL
INFORMATIVO, PLANILLAS, REGISTROS Y OTROS DOCUMENTOS

2.500,00

26930 20210 20 210 0 1 TRABAJO DIRIGIDO POR 6 MESES  Y 2 PASANTÍAS POR SEIS MESES  PARA EL
APOYO DEL PROYECTO

0,00

33200 20210 20 210 0 CONFECCIÓN DE BANDERAS DE LAS DIVERSIDADES SEXUALES PARA EL
ABANDERAMIENTO DE EDIFICIOS MUNICIPALES

4.000,00

39100 20210 20 210 0 ADQUISICION DE MATERIAL DE LIMPIEZA, JABONCILLO LÍQUIDO, DESINFECTANTE,
GUANTES, PAÑO DE LIMPIEZA, TOALLA Y TRAPO DE PISO

0,00

39500 20210 20 210 0 ADQUISICIÓN DE BOLÍGRAFOS, TONERS, MARCADORES, POS IT, FASTENERS,
CORRECTORES Y  TIJERAS ESCOCHS FOLDERS ENGRAPADORA Y PERFORADORA
PARA APOYAR LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS

1.000,00

MONTO TOTAL DE LA OPERACIÓN: 50.302,00
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