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FICHA RESUMEN DE LA OPERACION 2022

NOMBRE OPERACION: FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS DIVERSIDADES SEXUALES |CODIGO: 42021

CAT. 44-0000-081
PROG.:
PRIORIDAD: NORMAL CODSISIN: 0

1.VERIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION ADMINISTRATIVA: |51-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD EJECUTORA: 252-DIRECCION DE ATENCION SOCIAL INTEGRAL

2. UBICACION

01 COTAHUMA - 02 MAX PAREDES - 03 PERIFERICA - 04 SAN ANTONIO - 05 SUR - 06 MALLASA - 07 CENTRO - 08

SUBALCALDIA: HAMPATURI - 09 ZONGO

DISTRITO: 01 DISTRITO 1 - 02 DISTRITO 2 - 03 DISTRITO 3 - 04 DISTRITO 4 - 05 DISTRITO 5 - 06 DISTRITO 6 - 07 DISTRITO 7 -
08 DISTRITO 8 - 09 DISTRITO 9 - 10 DISTRITO 10 - 11 DISTRITO 11 - 12 DISTRITO 12 - 13 DISTRITO 13 - 14 DISTRITO
14 - 15 DISTRITO 15 - 16 DISTRITO 16 - 17 DISTRITO 17 - 18 DISTRITO 18 - 19 DISTRITO 19 - 20 DISTRITO 20 - 21
DISTRITO 21 - 22 DISTRITO 22 - 23 DISTRITO 23

ZONA:

3. JUSTIFICACION

PROBLEMA PRINCIPAL

LA AUSENCIA DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES PARA LA PROTECCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA POBLACION DE
LAS DIVERSIDADES SEXUALES, GENERA UN AMPLIO ESPECTRO DE VULNERACIONES Y VIOLACIONES A SUS DERECHOS Y DIGNIDAD HUMANA.

4. OBJETIVOS

Eje. SubEje. Programa. AEI - Accion Estratégica Institucional

1 12 122 MUNICIPIO INCLUSIVO 2367 Implementar en 100% las acciones
programadas de promocion y atencion
sobre la inclusion y respeto al ejercicio
de los derechos de la poblacién LGBTI
en el municipio de La Paz al 2025

EJE: LA PAZ SALUDABLE Y SEGURA
SUBEJE: EQUIDAD SOCIAL
PROGRAMA: MUNICIPIO INCLUSIVO

CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION CON DIVERSA ORIENTACION SEXUAL E
IDENTIDAD DE GENERO, IMPLEMENTANDO POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES INTEGRALES DE PROTECCION,
PROMOCION Y RESPETO A LA DIGNIDAD HUMANA; MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, EN EL
OBJETIVO GENERAL DE LA MUNICIPIO DE LA PAZ PARA DESARROLLAR OPORTUNIDADES INTEGRALES DE INCLUSION SOCIAL CON )
OPERACION: ENFOQUE DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS POR EL BIEN COMUN, PARA APORTAR A LA TRANSFORMACION

: DE VALORES QUE REPRESENTEN UN CAMBIO CULTURAL QUE VELE EL EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS;
A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE CORRESPONSABILIDAD MULTIDIMENSIONAL; CON LA VISION DE MEJORAR,
CONSTRUIR Y FORTALECER SU PROYECTO Y CALIDAD DE VIDA CON AUTONOMIA. HASTA FINALIZAR LA GESTION
2022

5. METAS DE LA OPERACION

META

FORTALECER 500 PERSONAS DE LA POBLACION CON DIVERSA ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO MEDIANTE LA ATENCION
MULTIDIMENSIONAL PARA EL EJERCICIO PLENO DE SUS DERECHOS. DURANTE LA GESTION 2022

6. TIPO DE OPERACION

DISTRIBUCION DE GASTO: INVERSION SUB TIPO DISTRIBUCION DE INVERSION (ACTIVIDAD)
GASTO:

SUB TIPO OPERACION: RECURRENTE
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FICHA RESUMEN DE LA OPERACION 2022

NOMBRE OPERACION: FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS DIVERSIDADES SEXUALES |CODIGO: 42021
CAT. 44-0000-081
PROG.:

PRIORIDAD: NORMAL CODSISIN: 0

7. TIPO DE FONDO

|FONDO: |FONDO ESTRATEGICO ISUB FONDO: PROYECTOS RECURRENTES
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FICHA RESUMEN DE LA OPERACION 2022

NOMBRE OPERACION:

FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS DIVERSIDADES SEXUALES |CODIGO: 42021

CAT. 44-0000-081
PROG.:
PRIORIDAD: NORMAL COD SISIN: 0
8. PRESUPUESTO
Partida  |Fufi Fuente |Organismo |Entidad |Detalle de Gasto Monto Presupuestado
25600 20210 |20 210 0 ADQUISICION DE MATERIAL DE DIFUSION CARTILLAS, TRIPTICOS, GUIAS. 6.000,00
33200 20210 |20 210 0 ADQUISICION DE BANDERAS PARA EL MES DE LAS DIVERSIDADES SEXUALES 1.000,00
39100 20210 |20 210 0 ADQUISICION DE SANITIZADOR , AMBIENTADORES, ESPONJAS, SECADORES 1.000,00
TOALLAS ETC
39500 20210 |20 210 0 ADQUISICION DE TONER , LAPICES , MACADORES, FOLDERS, REGLAS, 2.000,00
PERFORADORAS
12100 20210 |20 210 0 1 LABORAL IV, 1 LABORAL V, 1 LABORAL VII 97.471,00
13110 20210 |20 210 0417 1 LABORAL IV, 1 LABORAL V, 1 LABORAL VII 8.998,00
13120 20210 |20 210 0999 1 LABORAL IV, 1 LABORAL V, 1 LABORAL VI 1.539,00
13131 20210 |20 210 0999 1 LABORAL IV, 1 LABORAL V, 1 LABORAL VII 2.700,00
13200 20210 |20 210 0342 1 LABORAL IV, 1 LABORAL V, 1 LABORAL VII 1.800,00
MONTO TOTAL DE LA OPERACION: 122.508,00
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