VL.

VIL.

Viil.

Nombre de la Unidad Organizacional

Sigla
Nivel Jerarquico
Dependencia Directa

Ejerce Autoridad Lineal

Relaciones Intrainstitucionales

DIRECCION ACTIVIDADES ECONOMICAS, PROMOCION DE
INVERSIONES Y TURISMO

DAEPITUR
EJECUTIVO
SECRETARIA EJECUTIVA MUNICIPAL

UNIDAD DE ACTIVIDADES ECONOMICAS Y PUBLICIDAD
UNIDAD DE PROMOCION DE INVERSIONES

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y SEGUIMIENTO A SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES

UNIDAD DE TURISMO

UNIDAD DE EMPRESAS Y ENTIDADES

- Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su

Secretaria Municipal.

Relaciones Interinstitucionales

- Instituciones y/o Empresas de servicios publicos y/o privados.

- Sector Académico.

- Fundaciones, organizaciones, entidades y/o instituciones no gubernamentales.

- Organizaciones de la sociedad civil.

- Federaciones de empresarios privados y micro empresarios.

- Confederaciones, federaciones y asociaciones gremiales y/o artesanos.

- Asociaciones comunitarias, federacion de juntas vecinales y/u organismos de control social.
- Asamblea Permanente de Derechos Humanos.

- Ministerios del Estado Plurinacional de Bolivia.

- Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

- Gobiernos Auténomos Municipales.

Camaras Departamentales.

Asamblea Legislativa Plurinacional.

Asamblea Departamental de La Paz.

Unidades educativas, universidades publicas y/o privadas y otros centros de formacion técnica.
Actores econdmicos del municipio y los municipios Metropolitanos.

- Redes de emprendedurismo y empleabilidad.

- Micro y Pequefios Empresarios.

- Organismos, programas y proyectos de cooperacion internacional.
- Entidades o instituciones publicas y/o privadas.
- Organizaciones metropolitanas econdmicas y productivas.

- Policia Boliviana.

- Instituto Boliviano de Normalizacidn y Calidad.
- Mesa de Turismo de los Empresarios Privados.

- Actores y gestores culturales.
- Misiones Diplomaticas.

- Federacion Boliviana de Guias de Turismo.

- Camara Nacional de Operadores de Turismo.

- Organismos de cooperacion internacional, nacional y/o local.
- Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Impulsar el desarrollo econdmico, la promocién de inversiones y el turismo mediante la formulacién y
ejecucion de politicas, planes y proyectos; asi como, promover, regular, controlar y fiscalizar las actividades
econdmicas, elementos publicitarios y servicios publicos municipales, ademas de coordinar las acciones
de las empresas y entidades descentralizadas municipales.
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Funciones

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Elaborar y proponer politicas, planes y programas para la dinamizacién y el desarrollo de actividades
econdmicas, en coordinacion con las unidades organizacionales involucradas de acuerdo con la
normativa vigente.

Elaborar y proponer normas para el control, fiscalizacién, dinamizacién y el desarrollo de actividades
econdmicas, en coordinacion con las unidades organizacionales involucradas de acuerdo con la
normativa vigente.

Emitir lineamientos municipales para la regulaciéon de actividades econdmicas, con relacién a
condiciones generales y/o especificas técnicas inherentes al desarrollo econémico productivo
ecoeficiente con la implementacién de TICs.

Emitir lineamientos técnicos inherentes a la emision y renovacion de licencias de funcionamiento; asi
como, la fiscalizacién de actividades econdmicas, en coordinacion con las unidades organizacionales
involucradas y en el marco de la normativa vigente.

Supervisar el registro, procesamiento, analisis de datos y estadisticas de la informacién de actividades
econdmicas y publicidad, asi como sus Sistemas de Registro, el archivo fisico y digital de la
documentacion que se genera en las unidades organizacionales bajo su dependencia.

Emitir sanciones mediante Resolucién Administrativa a las contravenciones e infracciones de los
administrados.

Supervisar la calidad de los servicios publicos municipales delegados expresamente: servicios
higiénicos municipales, parqueos y otros.

Supervisar la regulacion de los servicios publicos bajo administracion privada, delegados
expresamente.

Supervisar el procesamiento y andlisis estadistico de la recaudacién de los servicios publicos
municipales.

Proponer politicas, normativas y estrategias para la prestacién de servicios publicos municipales por
administracion propia o delegada.

Proponer politicas, estrategias y normativa que promueva y facilite la inversidn, concesiones, Alianzas
Publico-Privadas (APP) y otras figuras legales en el municipio, que permitan una mejor y mas eficiente
gestion y prestacion de servicios publicos municipales.

Proponer e impulsar programas, proyectos y actividades que incentiven, promuevan y fortalezcan
capacidades personales y grupales para iniciar y desarrollar negocios.

Proponer e impulsar programas, proyectos y actividades que permitan, transferir capacidades
técnicas y personales para promover la insercidon laboral, dependiente o independiente de los
ciudadanos, en articulacién con los sectores privados y académicos.

Proponer e impulsar programas, proyectos y actividades que permitan el crecimiento de unidades
econdmicas de micro, pequeiios, medianos y grandes empresarios a través de su productividad y
competitividad, apoyando el desarrollo de sus capacidades para innovar, mejorar la calidad de sus
productos o servicios, e introducirse en nuevos mercados, estableciendo espacios de cooperacion.
Proponer e impulsar proyectos para la mejora de la oferta local de servicios de desarrollo
empresarial, con el fin de mejorar las condiciones del entorno favorable al emprendimiento y
desarrollo.

Proponer e impulsar programas y proyectos productivos, orientados a incrementar y diversificar las
actividades econdmicas locales en la micro, pequefia, mediana y gran empresa.

Identificar incentivos que coadyuven a incrementar la productividad y competitividad de los actores
econdmicos locales.

Proponer e impulsar servicios especializados para fortalecer las capacidades de generacién de
ingresos y mejora de productividad y competitividad de las unidades econémicas.

Emitir lineamientos para la formulacién de programas, proyectos y acciones que apoyen el desarrollo
productivo de distritos rurales del municipio de manera articulada con el darea metropolitana de La
Paz.

Fomentar el desarrollo de programas y acciones de innovacion para la mejora de la competitividad y
productividad, el emprendimiento de base tecnoldgica, el fortalecimiento productivo, la innovacion
y la digitalizacién con herramientas y servicios orientados a mejorar las capacidades y condiciones de
emprendimientos y el desarrollo de empresas.

Proponer e impulsar la articulaciéon con los sectores publico, privado y académico: programas,
proyectos y acciones orientados a facilitar el acceso a capital para emprendedores, micro, pequefia,
mediana y gran empresa, del area urbanay rural del municipio.

Gestionar proyectos de inversién con la empresa privada para la revitalizacion, recuperacion y/o
mejoramiento de espacios publicos de dominio municipal en cumplimiento a normativa vigente.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Generar procedimientos y conductos que faciliten o promuevan la implementacién de inversiones,
concesiones, Alianzas Publico-Privadas (APP) y otras figuras legales en el municipio.

Efectuar el analisis econdmico de viabilidad para la disposicion temporal de bienes de dominio
municipal, en cumplimiento a las disposiciones legales vigentes.

Administrar la infraestructura, equipos y maquinaria designada para la operaciéon de Centros de
Innovacién Tecnoldgica y Escuelas Técnicas Municipales.

Coadyuvar e impulsar iniciativas de concesién y de Alianzas Publico-Privadas (APP) de acuerdo a
normativa vigente.

Supervisar los lineamientos técnicos para la regulacion de emplazamientos y retiro de elementos
publicitarios.

Supervisar los procesos de emisidn y renovacion de licencias de publicidad, asi como los procesos de
fiscalizacion que correspondan.

Supervisar la aplicacion de politicas, estrategias y normativa que promueva la publicidad innovadora
y reduzcan la contaminacion visual.

Proponer e impulsar la ejecucion de acciones para captar turismo de calidad en el municipio,
consolidando la sostenibilidad integral y la competitividad de este sector estratégico.

Formular e implementar el Plan Municipal de Turismo de La Paz.

Gestionar las medidas necesarias para mejorar y fortalecer la operacion turistica municipal.

Dirigir la gestién de infraestructura y equipamiento para el desarrollo turistico, gestionando el
financiamiento con las instancias correspondientes, para su mantenimiento, restauracion y/o
preservacion.

Dirigir la aplicacion de mecanismos para dinamizar el mercado interno fomentando la inversidn
privada en actividades turisticas.

Incentivar y promover el desarrollo local a través de la implementacion de proyectos de turismo con
base comunitaria rural, vecinal y urbana; en coordinacién con las unidades organizacionales e
instancias competentes.

Establecer acciones para promover y difundir el consumo de servicios y productos gastrondmicos, en
coordinacidn con actores publicos y privados.

Dirigir las acciones de supervision y control del funcionamiento de los servicios turisticos que operan
en el municipio, en el marco de la normativa vigente.

Proponer e impulsar proyectos de refaccidon, ampliacidn, construccién e identificacion de nuevas
infraestructuras para fortalecer la Red Turistica Municipal.

Facilitar el relacionamiento del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz con las Empresas y Entidades
Descentralizadas Municipales a través de la Unidad de Empresas y Entidades.

Participar en las actividades promovidas por el Gobierno Auténomo Municipal de La Paz en todo el
Municipio, que le sean asignadas.

Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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VL.

VIL.

VIII.

Nombre de la Unidad Organizacional UNIDAD DE ACTIVIDADES ECONOMICAS Y PUBLICIDAD
Sigla UAEP

Nivel Jerarquico OPERATIVO

Dependencia Directa DIRECCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS, PROMOCION DE

INVERSIONES Y TURISMO

Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Direccion.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Direccion se relaciona con:

Empresas de servicios publicos y/o privados.

Fundaciones, organizaciones, entidades y/o instituciones no gubernamentales.
Gobiernos Auténomos Departamentales.

Gobiernos Auténomos Municipales.

Entidades o instituciones publicas y/o privadas.

Actores econdmicos del municipio.

Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Generar y ejecutar politicas, planes, programas, proyectos, instrumentos y lineamientos técnicos para
regular las actividades econdmicas y la publicidad en el municipio, incluyendo la emision y control de
licencias de funcionamiento y de publicidad, asi como los procesos sancionatorios, garantizando el
cumplimiento de la normativa vigente.

Funciones

1. Emitir lineamientos técnicos para el funcionamiento de actividades econdmicas, con relacion a
condiciones generales y/o especificas inherentes al desarrollo econdmico.

2. Realizar los procesos de emisidn, renovacién, modificacién y revocatoria de licencias de
funcionamiento en el marco de la normativa vigente.

3. Generar proyectos que fortalezcan el desarrollo de las actividades econdmicas del municipio.

4. Gestionar la regularizacién de actividades econdmicas en el marco de la normativa.

5. Brindar el servicio de legalizacion, certificacion y fotocopias simples de licencias de funcionamiento
conforme normativa.

6. Coordinar con la Direccion Municipal de Gobernabilidad y otras instancias pertinentes cuando
corresponda, el cumplimiento de las acciones preventivas y correctivas impuestas a las unidades
organizacionales correspondientes.

7. Coordinar la elaboracion, modificacidn y actualizacién de instrumentos normativos para la regulacion
de actividades econdmicas en el municipio de La Paz.

8. Coordinar con las unidades organizacionales de desarrollo de sistemas municipales, la
implementacion, actualizacion y modificacion de herramientas informaticas que coadyuven vy
mejoren los servicios de emision de licencias de funcionamiento.

9.  Emitir Resoluciones Administrativas, conforme a las competencias y normativa vigente.

10. Proponer lineamientos y politicas municipales para el emplazamiento de publicidad, en relacidn con
las condiciones generales y/o especificas técnicas inherentes al desarrollo econémico que impulsen
la publicidad ordenada y reduzcan la contaminacidn visual de acuerdo a lo establecido en normativa
vigente.

11. Realizar los procesos de emision y renovacion de licencias de publicidad, en el marco de la normativa

vigente.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Iniciar procesos de fiscalizacién y emisidn de la Resolucidon Sancionatoria, en el marco de la normativa
vigente para publicidad.

Coordinar el retiro de elementos publicitarios fuera de norma, en predios privados y en bienes de
dominio municipal, acudiendo cuando corresponda, al auxilio de la fuerza publica, en coordinacién
con las unidades organizacionales competentes del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz y en el
marco de la normativa vigente.

Decomisar y retirar elementos publicitarios fuera de norma emplazados en aceras, postes, areas
verdes y otras areas y espacios publicos.

Otorgar autorizaciones para el emplazamiento de elementos publicitarios en bienes de dominio
municipal, en cumplimiento a normativa vigente.

Identificar areas y bienes inmuebles de dominio municipal con atractivo publicitario, en concordancia
con lo establecido en la Ley de Uso de Suelos Urbanos (LUSU).

Gestionar alianzas estratégicas con instituciones académicas para desarrollar planes de trabajo
conjunto, a fin de desarrollar proyectos de investigacion cientifica en temas relacionados a la
publicidad.

Promover talleres de capacitacion y sensibilizacion a emprendedores y empresarios para informar
acerca de la normativa de publicidad, para establecer parametros adecuados para evitar la
contaminacion visual.

Otorgar facilidades de pago para la cancelacion del canon de uso de espacios de dominio publico
municipal y multas administrativas, segin normativa vigente.

Planificar, coordinar y ejecutar operativos de control y/o fiscalizacion de actividades econdmicas, su
variable de identificacidn de actividad econdmica en su jurisdiccidn en coordinacién con las instancias
que correspondan, en el marco de normativa vigente.

Realizar registros, renovaciones, actualizaciones y modificaciones de las actividades econdmicas,
segln requisitos y procedimientos establecidos en normativa vigente.

Participar en las actividades promovidas por el Gobierno Auténomo Municipal de La Paz en todo el
Municipio, que le sean asignadas.

Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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N
L

. Nombre de la Unidad Organizacional UNIDAD DE PROMOCION DE INVERSIONES

1. Sigla UPI

1. Nivel Jerarquico OPERATIVO

Iv. Dependencia Directa DIRECCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS, PROMOCION

DE INVERSIONES Y TURISMO

V. Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

VI. Relaciones Intrainstitucionales
- Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su

Direccion.

VIL. Relaciones Interinstitucionales
A través de su Direccidn se relaciona con:
- Ministerios del Estado Plurinacional de Bolivia.
- Entidades o instituciones publicas y/o privadas.
- Entidades sin fines de lucro.
- Embajadas y/u otros organismos internacionales.
- Organismos de cooperacion internacional, nacional y/o local.
- Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.
- Gobiernos Auténomos Municipales.
- Camaras Nacionales y Departamentales de industria, comercio y de otros sectores.
- Unidades educativas, universidades publicas y/o privadas y otros centros de formacion técnica.
- Actores econdmicos del municipio y los municipios Metropolitanos.
- Empresas de servicios publicos y/o privados.
- Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.
- Redes de emprendedurismo y empleabilidad.
- Confederacién de Empresarios Privados de Bolivia.
- Federacion de Empresarios Privados de La Paz.
- Federacion de Micro Pequefias y Medianas Empresas.
- Micro y Pequefios Empresarios.
- Asociacion de Artesanos.
- Organismos de cooperacion internacional, nacional y/o local.
- Organizaciones metropolitanas econdmicas y productivas.
- Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Viil. Objetivo de la Unidad Organizacional

Impulsar acciones que fortalezcan las capacidades y oportunidades de los emprendedores locales y las
MYPIMES, promoviendo la innovacion, la productividad y la sostenibilidad, con el fin de fomentar el
desarrollo econdmico, la insercién laboral y el crecimiento del municipio de La Paz, asi como, gestionar
inversiones municipales de manera transparente y equitativa, realizando analisis de evaluacién econémica
para optimizar los servicios publicos, obras publicas y bienes municipales, contribuyendo asi al desarrollo
sostenible y la mejora de la calidad de vida en la comunidad.

IX. Funciones

1. Capacitar y brindar asistencia técnica a emprendedores con ideas de negocio o negocios en marcha
en areas de gestidn empresarial, innovacion, marketing digital, produccién y costos con el objetivo
de fortalecer sus capacidades personales para el éxito de sus iniciativas.

2. Ofrecer soporte en capacitacion y asistencia técnica a emprendedores con ideas de negocio o
negocios en marcha en base tecnoldgica.

3. Capacitary brindar asistencia técnica a emprendedores y empresarios en los procesos de innovacion
e innovacion tecnoldgica, incorporando el uso de herramientas digitales en sus procesos de
comercializacion, produccién y gestion.
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v e

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Coadyuvar en el desarrollo de prototipos de productos en alianza con actores privados y académicos.
Articular y promover la generacion de redes de emprendedores locales que compartan experiencias
o desarrollen trabajo conjunto.

Articular a los actores privados y académicos que apoyan a emprendedores para promover el
desarrollo y establecimiento de alianzas estratégicas institucionales que permitan el desarrollo del
ecosistema emprendedor con enfoque de innovacidn e innovacién tecnoldgica.

Promover el desarrollo de concursos y otros eventos que incentiven y apoyen a emprendedores en
su promocidn, reconocimiento y mejora de capacidades.

Apoyar el desarrollo de procesos de innovacidn, identificacion de oportunidades y creatividad a
emprendedores y empresas locales.

Administrar y supervisar los servicios, infraestructura, equipos y maquinaria designada para la
operacién de los Centros de Innovacidn Tecnoldgica Sectoriales.

Articular y promover la generacion de redes empresariales locales que compartan experiencias o
desarrollen trabajo conjunto, con participacion de los sectores publico, privado y académico.
Organizar eventos de acceso a mercados fisicos y/o virtuales que promuevan la articulacion efectiva
de la oferta y demanda de productos locales, publicos y privados generando espacios de interrelacion
ciudadana con actores econémicos del municipio.

Apoyar proyectos que promuevan el desarrollo econédmico local en coordinacién con las unidades
organizacionales que ejecutan proyectos en los macrodistritos del municipio de La Paz, en
coordinacidn con las Subalcaldias.

Promover mecanismos para el acceso a capital semilla a emprendedores, asi como micro y pequerias
empresas.

Capacitar y fomentar proyectos productivos en comunidades rurales, para el desarrollo de cadenas
productivas.

Gestionar y evaluar econémicamente proyectos de inversién y otros instrumentos de disposicion
temporal de bienes de dominio municipal en coordinacién con las instancias correspondientes de
acuerdo con normativa vigente.

Gestionar, impulsar y coordinar con los actores econdmicos privados los proyectos de interés
municipal realizados en el marco de la responsabilidad social empresarial, marketing e inversion
sociales.

Implementar acciones que faciliten y promuevan la inversidn en el municipio, concesiones, Alianzas
Publico-Privadas (APP) y otras figuras legales.

Coordinar y asesorar a las unidades organizaciones del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz en
los procesos de inversidn, concesiones, Alianzas Publico-Privadas (APP), otras figuras legales, otros
instrumentos, disposicién temporal de bienes y proyectos de interés municipal.

Orientar y asesorar a inversionistas externos en materia de inversiones, concesiones, Alianzas
Publico-Privadas (APP) y otras figuras legales, en el municipio.

Proponer politicas que faciliten y promuevan la inversién publica y privada en el municipio.

Apoyar y dar acompafiamiento en el disefio de programas, proyectos y acciones orientados a facilitar
el acceso a capital para emprendedores, micro, pequefia, mediana y gran empresa, del area urbana
y rural del municipio, a las unidades organizacionales que tienen relacién con el sector.

Promover proyectos de desarrollo para el acceso a financiamiento (tecnologias financieras) para
potenciar el desarrollo de emprendimientos y empresas del sector industrial, servicios, comercio y
artesanias en el municipio pacefio.

Participar en las actividades promovidas por el Gobierno Auténomo Municipal de La Paz en todo el
Municipio, que le sean asignadas.

Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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VI.

VII.

Viil.

Nombre de la Unidad Organizacional UNIDAD DE ADMINISTRACION Y SEGUIMIENTO A SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES

Sigla UASSPM

Nivel Jerarquico OPERATIVO

Dependencia Directa DIRECCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS, PROMOCION DE
INVERSIONES Y TURISMO

Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Direccién.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Direccidn se relaciona con:

Entidades o instituciones publicas y/o privadas.
Actores econdmicos del municipio.
Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Administrar, supervisar y efectuar el seguimiento a los servicios publicos municipales, y regular los
servicios publicos de administracidn privada, aplicando planes, politicas y estrategias que garanticen la
eficiente prestacién de los mismos.

Funciones

1. Proponery elaborar proyectos relacionados al mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura
de los servicios publicos municipales.

2. Efectuar el seguimiento a la ejecucion de los proyectos de inversidén en los servicios publicos
municipales de acuerdo a la normativa vigente.

3. Proponer estrategias y politicas publicas para la mejora y creacién de nuevos servicios publicos
municipales.

4. Recaudar losingresos generados por la prestacion de los servicios higiénicos municipales y parqueos.

5.  Efectuar el control de los ingresos generados y de la ejecucidn presupuestaria, asi como del respaldo
documental de las operaciones internas, emitiendo informes semanales, mensuales y anuales de
acuerdo a normativa vigente.

6. Efectuar tareas de control y fiscalizacidn respecto a los servicios higiénicos privados.

7.  Administrar los nuevos servicios que le sean delegados.

8. Supervisar los sistemas de informacién y control de los registros, procesamiento y andlisis
estadisticos de la recaudacion de los servicios publicos municipales.

9. Coordinar con las unidades organizacionales de desarrollo de sistemas municipales, para la
implementacion, actualizacion y modificacion de herramientas informaticas que coadyuven y
mejoren los servicios de emision de la facturacidn en los servicios higiénicos.

10. Participar en las actividades promovidas por el Gobierno Auténomo Municipal de La Paz en todo el
Municipio, que le sean asignadas.

11. Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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VL.

VIL.

Viil.

Nombre de la Unidad Organizacional UNIDAD DE TURISMO

Sigla UTUR

Nivel Jerarquico OPERATIVO

Dependencia Directa DIRECCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS, PROMOCION DE

INVERSIONES Y TURISMO
Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA
Relaciones Intrainstitucionales

- Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Direccion.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Direccion se relaciona con:

- Organizaciones de la sociedad civil.

- Policia Boliviana.

- Instituto Boliviano de Normalizacidn y Calidad.

- Mesa de Turismo de los Empresarios Privados.

- Actores y gestores culturales.

- Ministerios del Estado Plurinacional de Bolivia.

- Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

- Federacion Boliviana de Guias de Turismo.

- Camara Nacional de Operadores de Turismo.

- Fundaciones, organizaciones, entidades y/o instituciones no gubernamentales.

- Organismos de cooperacion internacional, nacional y/o local.

- Asociaciones comunitarias, federacion de juntas vecinales y/u organismos de control social.
- Camaras Departamentales.

- Medios de comunicacién nacional e internacional.

- Otras instancias, instituciones u organizaciones publicas y/o privadas relacionadas con sus funciones.
- Empresas de servicios publicos y/o privados.

- Ministerio de Culturas, Descolonizacion y Despatriarcalizacion.

- Unidades educativas, universidades publicas y/o privadas y otros centros formativos.
- Camara Boliviana del Libro.

- Editoriales Nacionales.

- Organizaciones de la sociedad civil.

- Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Impulsar la ejecucion de planes, programas y proyectos destinados a posicionar al municipio como un
destino turistico internacional y el principal destino turistico de Bolivia, atrayendo una demanda turistica
de calidad que genere empleo y bienestar social, asi como, promover la conservaciéon, mantenimiento y
refaccién de la infraestructura turistica del municipio, consolidando la sostenibilidad integral y la
competitividad del sector turistico como un pilar estratégico del desarrollo econédmico pacefio.

Funciones

1. Ejecutar acciones para incrementar turismo en el municipio, consolidando la sostenibilidad integral
y la competitividad de este sector estratégico, en el marco del Plan Municipal de Turismo de La Paz.

2.  Ejecutar mecanismos de gestidon para mejorar y fortalecer la actividad turistica en el municipio,
dinamizando el mercado interno y fomentando la inversidn privada en actividades turisticas.

3. Implementar proyectos de turismo en los macrodistritos rurales y urbanos del municipio que
fomenten la inversién privada en turismo.

4.  Ejecutar programas de promocidn y difusidn para dar a conocer el patrimonio turistico existente en
el municipio de la Paz.
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10.

11.

12.

13.

14.

Secretaria Municipal de

Planificacion

Ejecutar planes, estrategias y programas de promocidn nacional e internacional del destino turistico
del municipio de La Paz.

Proponer lineamientos y politicas municipales para el emplazamiento de publicidad, con relacién a
condiciones generales y/o especificas técnicas inherentes al desarrollo econémico que impulsen la
publicidad ordenada y reduzcan la contaminacion visual de acuerdo a lo establecido en normativa
vigente.

Gestionar, coordinar y supervisar el mantenimiento y/o equipamiento de la infraestructura turistica
bajo su administracion.

Gestionar proyectos de inversidn en infraestructura publica municipal de apoyo al turismo, en el
marco de las competencias municipales.

Coordinar el desarrollo de proyectos de infraestructura turistica que promocionen emprendimientos
turisticos comunitarios.

Gestionar la provisién de infraestructura y equipamiento para el desarrollo turistico, asi como su
mantenimiento, restauracidn y/o preservacion.

Gestionar colaboraciones publico-privadas para el desarrollo de proyectos de infraestructura turistica
que promocionen emprendimientos turisticos comunitarios.

Identificar espacios turisticos para su concesion o coordinacion con Alianzas Publico-Privadas (APP),
buscando el mayor beneficio para la 6ptima prestacion de servicios.

Participar en las actividades promovidas por el Gobierno Auténomo Municipal de La Paz en todo el
Municipio, que le sean asignadas.

Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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VL.

VIL.

VIII.

Nombre de la Unidad Organizacional UNIDAD DE EMPRESAS Y ENTIDADES

Sigla UEE

Nivel Jerarquico OPERATIVO

Dependencia Directa DIRECCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS, PROMOCION DE

INVERSIONES Y TURISMO

Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Direccion.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Direccion se relaciona con:

Ministerio del Estado Plurinacional de Bolivia.

Empresas, entidades o instituciones publicas y/o privadas.

Camaras nacionales y/o departamentales sectoriales.

Organizaciones de la Sociedad Civil.

Organismos de cooperacion internacional, nacional y/o local.

Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas con la actividad empresarial.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Coordinar la planificacidn, ejecucion y logro de efectos, resultados y actividades de las Empresas y
Entidades Descentralizadas Municipales con el propdsito de que logren un desempefio adecuado.

Funciones

1. Lograr el adecuado relacionamiento del Despacho del Alcalde Municipal y la Secretaria Ejecutiva
Municipal con las Empresas y Entidades Descentralizadas Municipales.

2. Presidir el Directorio de las Empresas y Entidades Descentralizadas Municipales ya creadas y las de
futura creacion, previa delegacion del Alcalde Municipal mediante Resolucidn Ejecutiva.

3. Coadyuvar con la planificacidn, ejecuciéon, efectos, resultados y actividades de las Empresas y
Entidades Descentralizadas Municipales.

4. Desarrollar mecanismos normativos e instrumentos legales que coadyuven en el funcionamiento de
Empresas y Entidades Descentralizadas Municipales.

5. Promover mandatos que permitan la aplicacion de procesos y procedimientos internos que faciliten
la obtencion de efectos, resultados y actividades esperados del Gobierno Auténomo Municipal de La
Paz en Empresas y Entidades Descentralizadas Municipales.

6. Efectuar el seguimiento al cumplimiento y medicion de efectos, resultados y actividades programadas
dentro las Empresas y Entidades Descentralizadas Municipales.

7.  Participar en las actividades promovidas por el Gobierno Auténomo Municipal de La Paz en todo el
Municipio, que le sean asignadas.

8. Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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