
INFORME DE RENDICIÓN PÚBLICA DE CUENTAS FINAL 2025INFORME DE RENDICIÓN PÚBLICA DE CUENTAS FINAL 2025
ParaPara :: HERNAN IVAN ARIAS DURANHERNAN IVAN ARIAS DURAN

ALCALDE

DeDe :: DANIELA XIMENA CARRANZA CASANOVADANIELA XIMENA CARRANZA CASANOVA
JEFE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

ReferenciaReferencia :: INFORME DE RENDICIÓN PÚBLICA DE CUENTAS

Datos de InformaciónDatos de Información
Gestión

2025
Tipo

FINAL

Descripción

RENDICIÓN PÚBLICA DE CUENTAS FINAL 2025

Fecha límite de presentación

2026-03-31

Entidad

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE LA PAZ

Nivel

MUNICIPAL

Datos de Rendición Pública de Cuentas FinalDatos de Rendición Pública de Cuentas Final
Modalidad

VIRTUAL
Hora

17:00

Enlace

https://us02web.zoom.us/j/86059749210?pwd=zTYWDaaZU8pg605KfBbkhAWtnnjHA2.1

Lugar/Dirección

SIN DATOS
Radio Emisora

SIN DATOS

Departamento

LA PAZ
Provincia

MURILLO
Municipio

NUESTRA SEÑORA DE LA PAZ

Fecha de la Audiencia De Rendición Publica de Cuentas

miércoles, 25 de febrero de 2026  INVITACION RENDICION DE CUENTAS
FINAL 2025 CORREGIDO.pdf
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De mi consideración:

En un un encuentro entre las autoridades de las entidades públicas, el control social y

la sociedad civil, se brinda información sobre la misión, visión, objetivos estratégicos,

planificación anual institucional y presupuesto inicial fundamentalmente y se priorizan
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los resultados específicos de la gestión pública institucional a los que se hará

seguimiento en la rendición pública de cuentas final.

1. MARCO INSTITUCIONAL1. MARCO INSTITUCIONAL

1.1 1.1 Plan de Desarrollo Económico y Social (PDES) 2021-2025:Plan de Desarrollo Económico y Social (PDES) 2021-2025:
1. Eje:Eje: EJE 1 - RECONSTRUYENDO LA ECONOMÍA, RETOMANDO LA ESTABILIDAD

MACROECONÓMICA Y SOCIAL

Meta:Meta: META 1.3 - DEVOLVER A LA POLÍTICA SOCIAL EL CARÁCTER PRIORITARIO PARA EL
ESTADO, REDUCIENDO LA DESIGUALDAD ECONÓMICA, SOCIAL Y DE GÉNERO EN EL
MARCO DE LA PLURALIDAD

Resultado(s):Resultado(s): 1.3.4 SE HA INCREMENTADO EL ACCESO AL SERVICIO DE LA TELEFONÍA
MÓVIL E INTERNET.

2. Eje:Eje: EJE 10 - CULTURAS, DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN, PARA LA
REVOLUCIÓN DEMOCRÁTICA CULTURAL

Meta:Meta: META 10.2 - PROMOVER LA INDUSTRIA CULTURAL, EL ARTE INDIVIDUAL Y
COLECTIVO DE LAS BOLIVIANAS Y BOLIVIANOS

Resultado(s):Resultado(s): 10.2.2 SE HA PROMOVIDO EL ARTE Y LA INDUSTRIA CULTURAL DE LAS Y LOS
BOLIVIANOS.

3. Eje:Eje: EJE 10 - CULTURAS, DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN, PARA LA
REVOLUCIÓN DEMOCRÁTICA CULTURAL

Meta:Meta: META 10.3 - PROTEGER, RESTAURAR, RECUPERAR, REVITALIZAR, PROMOVER Y
DIFUNDIR EL PATRIMONIO MATERIAL E INMATERIAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE
BOLIVIA

Resultado(s):Resultado(s): 10.3.1 SE HA IMPULSADO LA PROTECCIÓN Y PROMOCIÓN DEL
PATRIMONIO MATERIAL E INMATERIAL APORTANDO AL DESARROLLO ECONÓMICO Y
SOCIAL DEL PAÍS.

4. Eje:Eje: EJE 2 - INDUSTRIALIZACIÓN CON SUSTITUCIÓN DE IMPORTACIONES

Meta:Meta: META 2.2 - INCREMENTAR VOLÚMENES DE PRODUCCIÓN DE BIENES DE CONSUMO
IMPORTADOS Y DE INSUMOS, BIENES Y SERVICIOS SUSTITUTOS DE IMPORTACIÓN

Resultado(s):Resultado(s): 2.2.4 SE HA INCREMENTADO LA PARTICIPACIÓN DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS (GRANDES, MEDIANAS, PEQUEÑAS, MICROS) Y ARTESANOS EN EL
MERCADO INTERNO CON PRODUCCIÓN NACIONAL HECHO EN BOLIVIA,
FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE CALIDAD Y LAS CAPACIDADES DE PRODUCCIÓN,
PARA LA SUSTITUCIÓN DE IMPORTACIONES.

5. Eje:Eje: EJE 3 - SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERANÍA, PROMOCIÓN DE
EXPORTACIONES CON VALOR AGREGADO Y DESARROLLO TURÍSTICO
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Meta:Meta: META 3.2 - DIVERSIFICAR E INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD AGROPECUARIA
PARA EL ABASTECIMIENTO DEL MERCADO INTERNO Y LA INDUSTRIALIZACIÓN CON
SUSTITUCIÓN DE IMPORTACIONES, CON MIRAS A LA EXPORTACIÓN CON VALOR
AGREGADO.

Resultado(s):Resultado(s): 3.2.11 SE CUENTA CON MAYOR PRODUCCIÓN Y PRODUCTIVIDAD CON
DIVERSIFICACIÓN DE LA PRODUCCIÓN AGRÍCOLA PARA LA INDUSTRIA Y PROVISIÓN DE
ALIMENTOS, CONSIDERANDO LA ECONOMÍA PLURAL.

6. Eje:Eje: EJE 3 - SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERANÍA, PROMOCIÓN DE
EXPORTACIONES CON VALOR AGREGADO Y DESARROLLO TURÍSTICO

Meta:Meta: META 3.3 - IMPULSAR LA INTEGRACIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL PARA
FORTALECER LOS CENTROS PRODUCTIVOS CON SISTEMAS DE TRANSPORTE CARRETERO,
AÉREO, FÉRREO, FLUVIAL Y URBANO.

Resultado(s):Resultado(s): 3.3.5 SE HAN CONSTRUIDO PROYECTOS ALTERNATIVOS DE TRANSPORTE
URBANO EN ARMONÍA CON LA MADRE TIERRA.

7. Eje:Eje: EJE 3 - SEGURIDAD ALIMENTARIA CON SOBERANÍA, PROMOCIÓN DE
EXPORTACIONES CON VALOR AGREGADO Y DESARROLLO TURÍSTICO

Meta:Meta: META 3.4 - PROMOVER EL DESARROLLO TURÍSTICO DEL PAÍS EN BASE A NUESTRA
DIVERSIDAD NATURAL Y CULTURAL, PROMOVIENDO LOS EMPRENDIMIENTOS, LA
INICIATIVA PRIVADA Y LAS ALIANZAS ESTRATÉGICAS

Resultado(s):Resultado(s): 3.4.3 SE POSICIONÓ LA IMAGEN Y MARCA TURÍSTICA “DESTINO BOLIVIA”
DEL PAÍS COMO DESTINO TURÍSTICO PRIORITARIO A NIVEL MUNDIAL.

8. Eje:Eje: EJE 4 - PROFUNDIZACIÓN DEL PROCESO DE INDUSTRIALIZACIÓN DE LOS RECURSOS
NATURALES

Meta:Meta: META 4.3 - DIVERSIFICAR LA MATRIZ ENERGÉTICA HACIA LA CONSOLIDACIÓN DE
FUENTES DE ENERGÍA RENOVABLES Y SUSTENTABLES, GENERANDO EXCEDENTES PARA
LAS EXPORTACIONES

Resultado(s):Resultado(s): 4.3.1 SE CUENTA CON UNA MAYOR PARTICIPACIÓN DE ENERGÍAS
RENOVABLES EN LA DEMANDA DE ENERGÍA ELÉCTRICA

9. Eje:Eje: EJE 5 - EDUCACIÓN, INVESTIGACIÓN, CIENCIA Y TECNOLOGÍA PARA EL
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES
PRODUCTIVAS

Meta:Meta: META 5.1 - GARANTIZAR EL EJERCICIO DEL DERECHO A UNA EDUCACIÓN
INTEGRAL, INTERCULTURAL Y PLURILINGÜE CON CALIDAD Y SIN DISCRIMINACIÓN DE
RAZA, ORIGEN, GÉNERO, CREENCIA Y DISCAPACIDAD EN TODO EL SISTEMA EDUCATIVO
PLURINACIONAL

Resultado(s):Resultado(s): 5.1.1 SE HA PROMOVIDO EL ACCESO,PERMANENCIA Y CONCLUSIÓN DE
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LOS ESTUDIANTES EN EL SISTEMA EDUCATIVO PLURINACIONAL.

10. Eje:Eje: EJE 6 - SALUD Y DEPORTES PARA PROTEGER LA VIDA CON CUIDADO INTEGRAL EN
TIEMPOS DE PANDEMIA

Meta:Meta: META 6.1 - PREVENIR LA PROPAGACIÓN Y EL IMPACTO NEGATIVO DE LA COVID-19
CON UN ENFOQUE PREVENTIVO QUE AMPLIE LA COBERTURA DE LA INMUNIZACIÓN
HACIA SU UNIVERSALIZACIÓN.

Resultado(s):Resultado(s): 6.1.1 SE HA REDUCIDO LA LETALIDAD DEL COVID-19 Y EL IMPACTO
NEGATIVO DE LAS EMERGENCIAS SANITARIAS, MEDIANTE INMUNIZACIÓN PREVENTIVA.

11. Eje:Eje: EJE 6 - SALUD Y DEPORTES PARA PROTEGER LA VIDA CON CUIDADO INTEGRAL EN
TIEMPOS DE PANDEMIA

Meta:Meta: META 6.3 - FORTALECER EL SISTEMA ÚNICO DE SALUD UNIVERSAL Y GRATUITO A
TRAVÉS DE SERVICIOS DE SALUD PÚBLICOS, RESPETANDO SU COSMOVISIÓN Y
PRÁCTICAS TRADICIONALES SIN EXCLUSIÓN NI DISCRIMINACIÓN EN EL MARCO DE LA
POLÍTICA NACIONAL DE SALUD FAMILIAR COMUNITARIA INTERCULTURAL VIGENTE SAFCI.

Resultado(s):Resultado(s): 6.3.1 SE HA INCREMENTADO EL ACCESO DE LA POBLACIÓN A SERVICIOS
DE SALUD SUS.

12. Eje:Eje: EJE 6 - SALUD Y DEPORTES PARA PROTEGER LA VIDA CON CUIDADO INTEGRAL EN
TIEMPOS DE PANDEMIA

Meta:Meta: META 6.5 - INCENTIVAR LA PRÁCTICA DEPORTIVA EN SUS ÁMBITOS PREVENTIVO,
RECREATIVO, FORMATIVO Y COMPETITIVO DE DIVERSAS DISCIPLINAS, PRIORIZANDO EL
ACCESO AL DEPORTE A TEMPRANA EDAD.

Resultado(s):Resultado(s): 6.5.1 SE HA FOMENTADO EL DEPORTE COMPETITIVO Y FORMATIVO EN
TODO EL TERRITORIO NACIONAL.

13. Eje:Eje: EJE 6 - SALUD Y DEPORTES PARA PROTEGER LA VIDA CON CUIDADO INTEGRAL EN
TIEMPOS DE PANDEMIA

Meta:Meta: META 6.6 - MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD.

Resultado(s):Resultado(s): 6.6.1 SE HA CONTRIBUIDO CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
FORTALECIMIENTO LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE 1ER., 2DO., Y 3ER. NIVEL E
INSTITUTOS DE 4TO. NIVEL DE SALUD.

14. Eje:Eje: EJE 7 - REFORMA JUDICIAL, GESTIÓN PÚBLICA DIGITALIZADA Y TRANSPARENTE;
SEGURIDAD Y DEFENSA INTEGRAL CON SOBERANÍA NACIONAL

Meta:Meta: META 7.1 - IMPULSAR EL ACCESO A LA JUSTICIA SOCIAL Y REPARADORA PARA
TODAS Y TODOS SOBRE LA BASE DE LA REFORMA DEL SISTEMA JUDICIAL Y DE UNA
GESTIÓN PÚBLICA TRANSPARENTE QUE LUCHA FRONTALMENTE CONTRA LA
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CORRUPCIÓN

Resultado(s):Resultado(s): 7.1.10 SE HA FORTALECIDO LA GOBERNANZA URBANA PARA PROMOVER
UN DESARROLLO INTEGRADO Y MULTINIVEL DE CIUDADES A TRAVÉS E LA POLÍTICA
NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE CIUDADES.

15. Eje:Eje: EJE 7 - REFORMA JUDICIAL, GESTIÓN PÚBLICA DIGITALIZADA Y TRANSPARENTE;
SEGURIDAD Y DEFENSA INTEGRAL CON SOBERANÍA NACIONAL

Meta:Meta: META 7.2 - FORTALECER PROGRAMAS DE INCLUSIÓN Y EQUIDAD SOCIAL PARA
LAS PERSONAS MÁS VULNERABLES CON ÉNFASIS EN NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES,
ADULTOS MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD, CONSIDERANDO LA DIVERSIDAD
SOCIOCULTURAL.

Resultado(s):Resultado(s): 7.2.2 SE HAN ATENDIDO LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE
POBLACIÓN VULNERABLE Y SU INCLUSIÓN SOCIAL EN TODOS LOS ÁMBITOS DE LA
SOCIEDAD EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CON ENFOQUE DE GÉNERO.

16. Eje:Eje: EJE 7 - REFORMA JUDICIAL, GESTIÓN PÚBLICA DIGITALIZADA Y TRANSPARENTE;
SEGURIDAD Y DEFENSA INTEGRAL CON SOBERANÍA NACIONAL

Meta:Meta: META 7.3 - REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE TODA FORMA DE VIOLENCIA POR
RAZONES ECONÓMICAS, SOCIALES Y CULTURALES, CON ÉNFASIS EN LA VIOLENCIA EN
RAZÓN DE GÉNERO EN SUS DISTINTAS MANIFESTACIONES Y LA LUCHA CONTRA LA
TRATA Y TRÁFICO DE PERSONAS.

Resultado(s):Resultado(s): 7.3.1 SE HA REDUCIDO SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE
VIOLENCIA, EN ESPECIAL HACIA POBLACIONES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD.

17. Eje:Eje: EJE 7 - REFORMA JUDICIAL, GESTIÓN PÚBLICA DIGITALIZADA Y TRANSPARENTE;
SEGURIDAD Y DEFENSA INTEGRAL CON SOBERANÍA NACIONAL

Meta:Meta: META 7.4 - GARANTIZAR LA DEFENSA DE LA SOCIEDAD Y LA CONSERVACIÓN DEL
ORDEN PÚBLICO A TRAVÉS DE LA POLICÍA BOLIVIANA, LUCHAR CONTRA EL TRÁFICO
ILÍCITO DE SUSTANCIAS CONTROLADAS, CONTROLAR CULTIVOS EXCEDENTARIOS DE
COCA Y PREVENIR EL CONSUMO DE DROGAS.

Resultado(s):Resultado(s): 7.4.2 SE HA FORTALECIDO LA INTEGRACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA EN COORDINACIÓN CON LAS ETA Y LA SOCIEDAD CIVIL
ORGANIZADA CON EL FIN DE CONTAR CON UN PAÍS MÁS SEGURO, PARA TODAS Y
TODOS LOS BOLIVIANOS.

18. Eje:Eje: EJE 8 - MEDIO AMBIENTE SUSTENTABLE Y EQUILIBRADO EN ARMONÍA CON LA MADRE
TIERRA

Meta:Meta: META 8.2 - IMPULSAR ACCIONES DE MITIGACIÓN, ADAPTACIÓN Y MONITOREO
PARA EL CAMBIO CLIMÁTICO, CON MEDIDAS DE RESPUESTA EFECTIVA A SUS IMPACTOS
EN ARMONÍA Y EQUILIBRIO CON LA MADRE TIERRA.
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1.2.1 Misión

Somos una institución pública municipal renovada, dinámica, transparente e
incluyente, que brinda servicios públicos modernos, eficientes, agiles y planificados, con
concertación y participación ciudadana, impulsando una convivencia pacífica en
búsqueda de una mejor calidad de vida de la población paceña por el Bien Común.

1.2.2 Visión

Ser una institución pública modelo de gestión municipal democrática, participativa,
transparente, eficiente, innovadora y tecnológica, que dinamiza la economía, el
desarrollo social y territorial; consolidando una La Paz saludable, productiva,
competitiva, biodiversa y resiliente, cultural, ordenada e interconectada, con diálogo y
reconciliación por el Bien Común

1.2.3 Objetivos estratégicos institucionales

Realizar medidas estructurales y no estructurales de prevención y reducción del riesgo
en 3 cuencas del municipio de La Paz al 2025

Resultado(s):Resultado(s): 8.2.3 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD EN GESTIÓN DE
RIESGOS DE LA POBLACIÓN EN REGIONES VULNERABLES.

19. Eje:Eje: EJE 8 - MEDIO AMBIENTE SUSTENTABLE Y EQUILIBRADO EN ARMONÍA CON LA MADRE
TIERRA

Meta:Meta: META 8.5 - FORTALECER LA GESTIÓN INTEGRADA DE LOS RECURSOS HÍDRICOS
SUPERFICIALES Y SUBTERRÁNEOS PARA ALCANZAR LA SEGURIDAD HÍDRICA.

Resultado(s):Resultado(s): 8.5.2 SE HA FORTALECIDO LA CAPACIDAD DE PLANIFICACIÓN
TERRITORIAL HÍDRICA AMBIENTAL.

20. Eje:Eje: EJE 10 - CULTURAS, DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN, PARA LA
REVOLUCIÓN DEMOCRÁTICA CULTURAL

Meta:Meta: META 10.4 - IMPULSAR LA DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN HACIA
LA CONSOLIDACIÓN DEL ESTADO PLURINACIONAL Y EL PARADIGMA DEL VIVIR BIEN

Resultado(s):Resultado(s): 10.4.2 SE CUENTA CON ESPACIOS QUE EXPONEN NUESTRA DIVERSIDAD
CULTURAL Y MEMORIA HISTÓRICA CON EL OBJETIVO DE BRINDAR UN RECONOCIMIENTO
Y CONMEMORACIÓN A LAS VÍCTIMAS DE VIOLENCIA POLÍTICA EN EL PAÍS, DURANTE LAS
DISTINTAS DICTADURAS MILITARES.

1.2 Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025:

Nuestra entidad de acuerdo a sus atribuciones y competencias, tiene las siguientes

declaraciones fundamentales que delinean nuestro propósito, objetivos y aspiraciones a

largo plazo:
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Implementar el 100% de las acciones de la estrategia de atención de emergencias en
el municipio de La Paz al 2025

Ejecutar 2 acciones promoción turística en el municipio de La Paz al 2025

Mantener la provisión de 4 servicios de fomento a unidades productivas para mejorar
el entorno del sector productivo, emprendedores y empresarios fomentando la
innovación, la digitalización, productividad, competitividad, generación de empleo e
ingresos en el municipio de La Paz al 2025

Fortalecer y visibilizar las economías culturales y creativas a través de la
implementación del 100% de capacitaciones programadas para los actores y actrices
del ámbito artístico cultural, con base en el primer año de implementación del "Plan de
Economías Culturales y Creativas" en el municipio de La Paz al 2025

Impulsar la interculturalidad y diversidad cultural a través de la implementación del
100% de espacios de encuentro cultural y fomento a la creación, producción y
circulación artístico-cultural a partir del segundo año en el municipio de La Paz al 2025

Promover procesos democráticos, descentralizados territorialmente e integrales de
capacitación y formación especializada, acreditados en Artes y Culturas, a través de su
implementación al 100% a partir del segundo año, en el municipio de La Paz al 2025

Mejorar la convivencia ciudadana a través del incremento del 20% de las
intervenciones en cultura ciudadana a partir del segundo año, respecto a las
desarrolladas en el año base en el municipio de La Paz al 2025

Promover el ejercicio de los derechos culturales a través de la implementación de un
instrumento de gestión en el municipio de La Paz al 2025

Habilitar y dinamizar los espacios culturales municipales a través de la implementación
de un instrumento de mejora del acceso a la participación y uso de los espacios
culturales por parte de la población en el municipio de La Paz al 2025

Investigar, promover y gestionar las "Declaratorias de Patrimonio Cultural Material o
Inmaterial" a través de la implementación de un instrumento bianual en el municipio
de La Paz al 2025

Ejecutar el mejoramiento y/o mantenimiento del 80% de las infraestructuras educativas
del municipio de La Paz de acuerdo al modelo educativo al 2025

Coadyuvar a la permanencia y fortalecimiento de las actividades académicas de los
estudiantes a través de la provisión de 2 servicios educativos en el municipio de La Paz
al 2025

1.2.4 Enfoque político

1.3 Otro Plan Institucional1.3 Otro Plan Institucional
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SIN DATOS

2. PROGRAMACIÓN DE OPERACIONES2. PROGRAMACIÓN DE OPERACIONES

2.1 Plan Operativo Anual y Presupuesto2.1 Plan Operativo Anual y Presupuesto
Presupuesto de recursos inicial asignado

Bs 1.737.029.869,00

2.2 Ejecución Presupuestaría 2.2 Ejecución Presupuestaría 
Ejecución Presupuestaría de Recursos

Bs 2.009.174.840,00
Presupuesto Final al Cierre de Gestión

Bs 1.926.903.998,00

Ejecución Presupuestaría de Recursos en %

95.91

 EJECUCION FISICA Y FINANCIERA - POA Y GASTO POR OBJETO DE GASTO.pdf

https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1770732729897.pdf

3. PERSONAL 3. PERSONAL 
Conforme a normativa se detalla a continuación la cantidad de personal dependiente de

esta Entidad Estatal, con los documentos que la respaldan:

3.1 Personal3.1 Personal
Cantidad de personal de planta (ITEM)

1599
Cantidad de personal de planta (ITEM)

1706

Cantidad de personal eventual

4470
Cantidad de personal eventual

4478

Cantidad de consultorias en linea

243
Cantidad de consultorias en linea

313

Cantidad de consultorias por producto

0
Cantidad de consultorias por producto

25

Total de Personal

6312
Total de Personal

6522

3.2 Cantidad de Personal por categoría según el Sistema

de Administración Personal

SuperiorSuperior 23 19

EjecutivoEjecutivo 130 129

OperativoOperativo 5916 1558

 Copia de PLAN DE PERSONAL PARA DTIGA 20 06 2025 10 33.pdf
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https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1770732940045.pdf

3.3 Plan anual de capacitaciones (internas del personal)3.3 Plan anual de capacitaciones (internas del personal)
Presupuesto Asignado

Bs 0,00
Presupuesto ejecutado de capacitaciones del personal

Bs 0,00

Cantidad de capacitaciones Programadas

23
Cantidad de capacitaciones ejecutadas

37

Cantidad de personas capacitadas

7571

 Plantilla capacitación.xlsx

https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1770733169989.xlsx

Cantidad de capacitación ejecutadas por la UTLCC

0
Cantidad de personas capacitadas por la UTLCC

0

4. CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS4. CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS

4.1 Plan anual de contrataciones (PAC)4.1 Plan anual de contrataciones (PAC)
Presupuesto total ejecutadoPresupuesto total ejecutado Bs 258.980.615,00

 LISTADO DE CONVOCATORIAS 1ER
TRIMESTRE 2025.pdf

https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-

1770733454089.pdf

 LISTADO DE CONVOCATORIAS 2DO
TRIMESTRE 2025.pdf

https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-

1770733455652.pdf

 LISTADO DE CONVOCATORIAS 3ER
TRIMESTRE 2025.pdf

https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-

1770733462785.pdf

 LISTADO DE CONVOCATORIAS 4TO
TRIMESTRE 2025.pdf

https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-

1770733466339.pdf

4.2 Presupuesto por Modalidad de Contratación

ProgramadasProgramadas EjecutadasEjecutadas

Modalidad deModalidad de
Contratación MenorContratación Menor

19478507 Bs 20.382.649,00

Modalidad deModalidad de
Contratación ApoyoContratación Apoyo
Nacional a la Producción  yNacional a la Producción  y
Empleo (ANPE)Empleo (ANPE)

89181404 Bs 99.921.814,00

Modalidad de Modalidad de 
Contratación  porContratación  por

25837887 Bs 8.838.456,00
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Licitación PúblicaLicitación Pública

Modalidad deModalidad de
Contratación porContratación por
ExcepciónExcepción

3201195 Bs 9.341.140,00

Modalidad deModalidad de
Contratación porContratación por
Desastres y/o EmergenciasDesastres y/o Emergencias

0 Bs 0,00

Modalidad ContrataciónModalidad Contratación
Directa de Bienes yDirecta de Bienes y
ServiciosServicios

83740428 Bs 102.763.874,00

Otras contratacionesOtras contrataciones 16934309 Bs 17.732.683,00

TotalTotal 218895223 258980616

5. PROYECTOS5. PROYECTOS
Descripción del o los proyectos que desarrolla La Institución o Entidad Pública durante la

Gestión  

1. Nombre del Proyecto:Nombre del Proyecto: CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES PARA LA RED DE CICLO-
INFRAESTRUCTURA MACRODISTRITO V SUR - DISTRITO 18

Tipo de Proyecto:Tipo de Proyecto: Deportivo

Sector de Proyecto:Sector de Proyecto: Público, Gobierno

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INTEGRAL DE LA MOVILIDAD

Descripción:Descripción: CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES PARA LA RED DE CICLO-
INFRAESTRUCTURA MACRODISTRITO V SUR - DISTRITO 18

Observaciones:Observaciones: CON SEGUIMIENTO EN SGEO

Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  755732

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  755732

Presupuesto Ejecutado:Presupuesto Ejecutado: Bs 3.450.332,00

Estado:Estado: REALIZADO

Observaciones:Observaciones: CON SEGUIMIENTO EN SGEO

2. Nombre del Proyecto:Nombre del Proyecto: RECONSTRUCCION ACERAS Y OBRAS COMPLEMENTARIAS 1
VARIAS ZONAS - MACRODISTRITO CENTRO

Tipo de Proyecto:Tipo de Proyecto: Infraestructura
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Sector de Proyecto:Sector de Proyecto: Público, Gobierno

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: SUB ALCALDIA CENTRO

Descripción:Descripción: RECONSTRUCCION ACERAS Y OBRAS COMPLEMENTARIAS 1 VARIAS ZONAS
- MACRODISTRITO CENTRO

Observaciones:Observaciones: SEGUIMIENTO EN SGEO

Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  755732

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  755732

Presupuesto Ejecutado:Presupuesto Ejecutado: Bs 5.036.842,00

Estado:Estado: REALIZADO

Observaciones:Observaciones: SEGUIMIENTO EN SGEO

6. SERVICIOS QUE PRESTA LA INSTITUCIÓN6. SERVICIOS QUE PRESTA LA INSTITUCIÓN
La entidad gestiona y brinda los siguientes servicios, contribuyendo al desarrollo

económico y social del país de acuerdo a los siguientes datos:

1. Denominación:Denominación: CERTIFICADO CATASTRAL

Tipo de Servicio:Tipo de Servicio: Gobierno

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: AUTORIDAD CASTASTRAL MUNICIPAL

Descripción:Descripción: certificado catastral de su bien inmueble en el cual se identifica el
año de construcción y los materiales asi como las superficies.

Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  500000

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  100000

Presupuesto del servicio ejecutado:Presupuesto del servicio ejecutado: Bs 0,00

Cantidad de prestaciones Ejecutadas:Cantidad de prestaciones Ejecutadas:  11170

Observaciones:Observaciones: EL PRESUPUESTO DEL SERVICIO SE ENCUENTRA INCLUIDO DENTRO DEL
GASTO CORRIENTE DE LA INSTITUCION

2. Denominación:Denominación: ACTUALIZACION DE CERTIFICADO CATASTRAL

Tipo de Servicio:Tipo de Servicio: Gobierno

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: AUTORIDAD CATASTRAL MUNICIPAL

Descripción:Descripción: certificado catastral con datos actualizados tales como nombre del
propietario y nuevas construcciones realizadas
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Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  500000

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  100000

Presupuesto del servicio ejecutado:Presupuesto del servicio ejecutado: Bs 0,00

Cantidad de prestaciones Ejecutadas:Cantidad de prestaciones Ejecutadas:  2520

Observaciones:Observaciones: EL PRESUPUESTO DEL SERVICIO SE ENCUENTRA INCLUIDO DENTRO DEL
GASTO CORRIENTE DE LA INSTITUCION

7. ACTIVIDADES7. ACTIVIDADES

SIN DATOS

8. CONTROL INTERNO8. CONTROL INTERNO

8.1 Auditorías                             8.1 Auditorías                             
En cumplimiento a la función de control interno posterior y con la finalidad de

determinar si los controles establecidos en la entidad son mantenidos adecuada y

efectivamente en todas y cada una de las Áreas Organizacionales, la Unidad de

Auditoría Interna para la presernte gestión, programó actividades de auditoría, bajo el

siguiente detalle:

ProgramadasProgramadas EjecutadasEjecutadas

Cantidad de Auditorías FinancierasCantidad de Auditorías Financieras
realizadasrealizadas

0 0

Cantidad de Auditorías de OperacionesCantidad de Auditorías de Operaciones
SAYCO realizadasSAYCO realizadas

1 1

Cantidad de Auditorías de Proyectos deCantidad de Auditorías de Proyectos de
Inversión Pública realizadasInversión Pública realizadas

0 0

Cantidad de Auditorías de Cumplimiento Cantidad de Auditorías de Cumplimiento 
realizadasrealizadas

2 2

Cantidad de Auditorías AmbientalesCantidad de Auditorías Ambientales
realizadasrealizadas

0 0

Cantidad de Auditorías de Tecnologías deCantidad de Auditorías de Tecnologías de
la Información y Comunicación realizadasla Información y Comunicación realizadas

0 0

Cantidad de Auditorías de Confiabilidad Cantidad de Auditorías de Confiabilidad 
realizadasrealizadas

2 2

Cantidad de Auditorías Otras (Opcional)Cantidad de Auditorías Otras (Opcional) 26 27
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realizadasrealizadas

Total de Auditorías Ejecutadas para laTotal de Auditorías Ejecutadas para la
Gestión realizadasGestión realizadas

31 32

9. PROCESOS LEGALES SEGUIDOS POR LA ENTIDAD9. PROCESOS LEGALES SEGUIDOS POR LA ENTIDAD

9.1 Penales9.1 Penales
Procesos Penales Concluidos

144
Procesos Penales en Curso

750
Cantidad Total de Procesos Penales

894

9.2 Administrativos9.2 Administrativos
Procesos Administrativos Concluidos

0
Procesos Administrativos en curso

84
Cantidad de Procesos Administrativos
Totales

84

9.3 Civiles9.3 Civiles
Procesos Civiles Concluidos

50
Procesos Civiles en Curso

344
Procesos Civiles Total

394

9.4 Total de Procesos9.4 Total de Procesos
Total de Procesos Concluidos

194
Total de Procesos en Curso

1178
Total de Procesos

1372

10. DENUNCIAS GESTIONADAS POR HECHOS DE CORRUPCIÓN POR LA10. DENUNCIAS GESTIONADAS POR HECHOS DE CORRUPCIÓN POR LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y LUCHA CONTRA LAUNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCIONCORRUPCION

10.1 Denuncias Gestionadas10.1 Denuncias Gestionadas
Total de Denuncias Recibidas

368
Total de Denuncias Admitidas

131

Total de Denuncias Derivadas

0
Total de Denuncias Rechazadas

237

Total de Denuncias Admitidas Pendientes al Cierre de
Gestión

84

Total de Denuncias Admitidas Concluidas

47

Total de Denuncias Admitidas Concluidas con indicios de
Responsabilidad Penal

6

Total de Denuncias Admitidas Concluidas con indicios de
Responsabilidad Civil

0

Total de Denuncias Admitidas Concluidas con indicios de
Responsabilidad Administrativa

41

Otras Denuncias Admitidas Concluidas

63

11. GESTIONAR DENUNCIAS DE NEGATIVA INJUSTIFICADA DE ACCESO A11. GESTIONAR DENUNCIAS DE NEGATIVA INJUSTIFICADA DE ACCESO A
LA INFORMACIÓN  POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONALLA INFORMACIÓN  POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
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Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓNY LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

11.1 Denuncias Gestionadas11.1 Denuncias Gestionadas
Cantidad de Denuncias Recibidas

111
Cantidad de Denuncias Atendidas

55

Total de Denuncias Pendientes de Respuestas

56
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