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Relaciones Interinstitucionales

Ministerios del Estado Plurinacional de Bolivia.

Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

Entidades o instituciones publicas y/o privadas.

Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.

Organismos de cooperacion internacional, nacional y/o local.

Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia.

Servicio Geoldgico Técnico de Mineria.

Unidades educativas, universidades publicas y/o privadas y otros centros formativos.
Colegio de Profesionales.

Fundaciones, organizaciones, entidades y/o instituciones no gubernamentales.
Instituciones Especializadas en Rescate y Asistencia Humanitaria.

Embajadas y/u otros organismos internacionales.

Instituciones que conforman el Centro de Operaciones de Emergencia.

Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Desarrollar la gestion integral de riesgos de desastres sobre la base de la estrategia que incluye los
componentes de evaluacion de riesgos, planificacidn, respuesta y reconstruccién.

Funciones

a. Proponer, elaborar y gestionar mecanismos adecuados para la gestidn integral de riesgos de desastres.

b. Establecer lineamientos técnicos para el manejo de aridos y agregados.

c.  Supervisar la planificacion, coordinacion, ejecucién de planes, proyectos y para la gestion integral de
riesgos de desastres hidraulicos hidroldgicos e hidrometeorolégicos.

d. Efectuar la planificacidon, seguimiento evaluacién y ajustes de la planificacion de desarrollo
socioecondmico del sector Defensa, que se encuentra bajo su responsabilidad en coordinacién con la
Secretaria Municipal de Planificacion.

e. Efectuar la planificacidn, seguimiento, evaluacion y ajustes de la planificacién de mediano y corto plazo
en coordinacidn con la Secretaria Municipal de Planificacion.

f.  Identificar las 4reas de riesgo, emergente de las caracteristicas fisicas, bidticas y socioeconédmicas y
otros estudios del Municipio de La Paz, recomendando la implementacién de proyectos integrales, asi
como otras medidas estructurales y no estructurales para la gestion integral de riesgos de desastres.

g. Participar en el Sistema Nacional de Reduccion de Riesgos y Atencion de Desastres y Emergencias
(SISRADE).

a. Informar al Alcalde Municipal el estado de alerta del Municipio de La Paz, proponiendo la declaratoria
de emergencia y/o desastre.

b.  Administrar el Sistema de Alerta Temprana Hidrometeoroldgico para la toma oportuna de decisiones.

c.  Aprobar la actualizacién del mapa de riesgos del Municipio de La Paz.

d. Gestionar la atencion de casos de emergencia a través de la activacion de mecanismos de accion
inmediata de ayuda a la ciudadania ante la manifestacién de eventos adversos.

e. Gestionar el desarrollo de planes de prevencion estructural, prevenciéon anual y de atencién de
emergencias.

f.  Generar, sistematizar y socializar la informacion de la gestién de riesgos y reduccién de desastres.
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Establecer criterios técnicos para la estimacion objetiva del riesgo, la accion inmediata y especializada
en caso de emergencia y/o desastres en coordinacion con sus Direcciones.

Promover el intercambio de experiencias e informacidn técnico cientifica en gestidn integral de riesgos
de desastres, Local, Departamental, Nacional e Internacional.

Gestionar la elaboracién de instrumentos para la recoleccion, sistematizacion y administracion de la
informacion sobre percepcidn social de riesgo.

Conformar y liderar el Comité de Operaciones de Emergencias Municipal (COE), Comités de
Operaciones de Emergencias Macrodistritales (COEM), Comités de Operaciones de Emergencias
Barriales (COEB), Comités Escolares de Emergencia (CUPUE) y Brigadas Blancas.

Coordinar y mantener relaciones con las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal
de La Paz e instituciones externas que participan en la respuesta ante la manifestacion de eventos
adversos.

Coordinar la ejecucién de obras con las Subalcaldias, a fin de realizar una adecuada reduccién de
riesgos de desastres en cada jurisdiccion territorial.

Ejecutar obras de emergencia o prevencién para estabilizacién, contencién, captacién de aguas
subterraneas e hidrdulicas por la modalidad de administracion directa o delegada.

Realizar evaluaciones técnicas por fisuras, grietas y/o asentamientos del suelo o de alguna estructura
civil, siempre y cuando impliquen una amenaza geoldgica, hidrogeoldgica e hidrdulica; exceptuando
temas que correspondan al mantenimiento y/o reparacién de la infraestructura publica peatonal y vial,
asi como de servicios basicos externos.

Organizar simulaciones y simulacros de eventos adversos, para aplicar los protocolos de accion,
ademads de evaluar los niveles de coordinacién intrainstitucional e interinstitucional.

Gestionar el desarrollo e implementacion de proyectos integrales de atencidn estratégica de los barrios
y comunidades del Municipio de La Paz.

Verificar la correcta aplicacion de leyes, reglamentos, instructivos, normas, procedimientos y controles
internos de administracion, tanto de orden general como propios de la entidad.

Cumplir con principios, normas generales y basicas de Control Interno Gubernamental.

Administrar el Sistema de Procesos y Procedimientos de su unidad organizacional.

Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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Nombre de la Unidad Organizacional SECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Nivel Jerarquico OPERATIVO

Dependencia Directa SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS
Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

- Con todas las unidades dependientes de su unidad organizacional.
- Direccion de Licitaciones y Contrataciones.

- Direccién de Administracion.

- Secretaria Municipal de Finanzas.

- Secretaria Municipal de Planificacion.

Relaciones Interinstitucionales

- Contraloria General del Estado.
- Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.
- Proveedores, acreedores y contratistas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Procesar y ejecutar la gestion administrativa y financiera de su unidad organizacional, referida a los Sistemas
de Programacién de Operaciones, Sistemas Financieros de Presupuesto, Contabilidad Integrada y Tesoreria,
Administracién de Bienes y Servicios, aplicando las disposiciones emanadas por los Organos Rectores y
normativa especifica emitida por los Gerentes de Sistemas del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz.

Funciones

a. Revisar y verificar, la consistencia y coherencia de la informacién y datos cargados en el Sistema de
Inversién Municipal (SIM) relativos a la unidad organizacional de acuerdo a normativa vigente.

b.  Solicitar las modificaciones presupuestarias referidas a reformulados y traspasos ademas del registro
del avance administrativo, fisico y financiero.

c.  Dar cumplimiento a la normativa tributaria emitida por el Servicio de Impuestos Nacionales y Secretaria
Municipal de Finanzas en coordinacién con las unidades ejecutoras.

d. Coadyuvar a las autoridades para la correcta aplicacién de las partidas por objeto de gasto cumpliendo
con el Clasificador Presupuestario vigente en la Formulacién del Presupuesto Institucional y sus
modificaciones presupuestarias.

e. Efectuar el seguimiento de la ejecucion presupuestaria otorgando informacién a la Maxima Autoridad
de su Direcciéon Administrativa para la toma de decisiones.

f.  Verificar el adecuado registro de las operaciones financieras, presupuestarias y patrimoniales en el
Sistema de Gestion Publica (SIGEP) en el marco de la Ley 1178 de Administracién y Control
Gubernamentales y disposiciones reglamentarias de la Secretaria Municipal de Finanzas.

g.  Cumplir, en coordinacion con las unidades ejecutoras, los términos de convenios y/o contratos por
recursos recibidos por financiamiento externo e interno (donaciones, transferencias, créditos) de las
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disposiciones emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, Ministerio de Planificacion
del Desarrollo e instrucciones de los organismos y/o entidades financiadoras.

Cumplir y verificar el cumplimiento del Instructivo para Fondo Rotativo y Caja Chica del Gobierno
Autonomo Municipal de La Paz.

Cumplir con el Instructivo para Pago de Obligaciones del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz.
Cumplir con las actividades y plazos establecidos en el Instructivo de Cierre Presupuestario y Contable
de la Gestidon Fiscal correspondiente, relacionados con las responsabilidades de la unidad
organizacional.

Archivar y salvaguardar la documentacién de respaldo correspondiente a procesos de pago
(devengado, fondo rotativo y caja chica), independientemente de que dicho procesamiento, sea a
través de recursos informéticos y/o manuales, de acuerdo a disposiciones de archivo establecidas para
rendicién de cuentas de los recursos recibidos y ejecutados, uso y verificacion por parte de personas e
instituciones sefaladas por Ley.

Proponer a la Maxima Autoridad de su Direccion Administrativa, la implantacién de controles internos,
en caso de haberse identificado riesgos en la generacion de las operaciones financieras.

Coordinar con las unidades organizacionales involucradas, la atencion a recomendaciones emitidas por
los entes fiscalizadores (Unidad de Auditoria Interna, Contraloria General del Estado y Auditores
Externos), en el marco de sus competencias, considerando la segregacién de funciones establecidas en
los Principios, Normas Generales y Basicas de Control Interno Gubernamental.

Registrar los recursos percibidos en el sistema de recaudaciones y realizar el depdsito de los montos
recaudados en el sistema bancario efectuando el seguimiento, en coordinacién con sus unidades
recaudadoras, en los casos que corresponda.

Efectuar el control de los ingresos, asi como del respaldo documental de las operaciones internas,
emitiendo informes, en los casos que corresponda.

Efectuar el registro y control de informacién en el Sistema de Indicadores Diarios de Gestion (SIDIG),
cuando la informacién dependa de la Seccion Administrativa Financiera.

Validar el Programa Anual de Contrataciones elaborado y sus modificaciones realizadas por las
unidades organizacionales solicitantes.

Registrar en el Sistema Municipal de Contrataciones (SIM - Contrataciones), en el mdédulo de
Contrataciones todas las contrataciones a ser efectuadas en la gestidn, independientemente de la
modalidad y cuantia.

Llevar adelante los procesos de contratacién de bienes, obras, servicios generales y de consultoria, de
acuerdo a la normativa vigente en forma desconcentrada, a solicitud de las unidades ejecutoras.
Registrar oportunamente en el Sistema de Contrataciones Estatales (SICOES) todas las actividades
determinadas por la normativa vigente.

Remitir oportunamente los documentos de garantia, emergentes de procesos de contratacion a la
Direccion de Licitaciones y Contrataciones para su custodia, debiendo considerar los plazos
establecidos para la solicitud y procesamiento de su renovacion, liberacion y/o ejecucion de acuerdo a
normativa vigente, previo requerimiento de las unidades ejecutoras, en los casos que corresponda.
Cumplir con los plazos establecidos en la normativa vigente para la remisiéon a la Direccién de
Licitaciones y Contrataciones, de documentacion a ser enviada a la Contraloria General del Estado.
Coadyuvar a la Direccion de Licitaciones y Contrataciones en las actividades para la protocolizacién de
contratos ante la Notaria de Gobierno, en los casos que corresponda.

Remitir los procesos de contratacion y las modificaciones de contrato en forma oportuna a la Direccién
de Licitaciones y Contrataciones, para su custodia y remision a las instancias correspondientes.
Remitir oportunamente a la Direccidn de Licitaciones y Contrataciones la documentacién de resolucién
de contratos u érdenes de compra o de servicio dejadas sin efecto, para el registro correspondiente.
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Remitir los reportes relacionados con consultorias individuales de linea y por producto en forma
oportuna a la Direccidn de Licitaciones y Contrataciones, para su posterior envio al Viceministerio del
Tesoro y Crédito Publico.

Emitir copias legalizadas de contratos, drdenes de compra, érdenes de servicio, modificaciones de
contratos (contratos modificatorios y érdenes de cambio) y listados de control de documentos que se
encuentren bajo su custodia a requerimiento de sus unidades solicitantes, en los casos que
corresponda.

Resguardar los documentos generados en la administracidon de almacenes de acuerdo a normativa
vigente.

Coadyuvar en el control, seguimiento y administracion de los almacenes de bienes de consumo de su
unidad organizacional.

Cumplir con la normativa de manejo y disposicidon de bienes de consumo del Gobierno Auténomo
Municipal de La Paz, relacionada con la administracion de inventarios.

Coadyuvar en el control, seguimiento y administracion de los bienes de uso, mediante la
implementacion de herramientas y procedimientos documentales y digitales, coordinados y aprobados
por la Direccién de Administracion, para optimizar el control y manejo de bienes.

Gestionar ante la Mdaxima Autoridad de la unidad organizacional los medios, equipamiento e
infraestructura necesaria para proporcionar las medidas de salvaguarda de los bienes de consumo.
Coadyuvar con la Direccion de Administracion y las unidades ejecutoras, la incorporacién de los activos
adquiridos, transferidos o donados a la unidad organizacional.

Coordinar el mantenimiento de los activos fijos pertenecientes a la unidad organizacional, a solicitud
de las unidades ejecutoras.

Coordinar con la Direccidon de Administracion, la baja de los activos de las unidades ejecutoras de la
unidad organizacional, cuando corresponda.

Supervisar y controlar la provisién de combustible para los vehiculos administrativos asignados a la
unidad organizacional, en los casos que corresponda.

Supervisar el uso adecuado y mantenimiento de los vehiculos designados a la unidad organizacional,
en los casos que corresponda.

Ejecutar los gastos de servicios generales institucionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz,
en los casos que corresponda.

. Otorgar documentacion e informacién administrativa y financiera a los Entes Fiscalizadores, en los

casos que corresponda.

Verificar la consistencia de la documentacion de respaldo de los procesos administrativos financieros
efectuados y asegurar el correcto resguardo y archivo de la misma.

Difundir, cumplir y verificar la ejecucidn de los instructivos, circulares y comunicados a las unidades
ejecutoras de su unidad organizacional, emitidos por la Secretaria Municipal de Finanzas, Secretaria
Municipal de Planificacidn, Direccion de Administracion y la Direccidn de Licitaciones y Contrataciones,
en el marco de la normativa vigente.

Aplicar controles internos en las operaciones financieras de las diferentes unidades ejecutoras
dependientes de su Direccion Administrativa, en el marco de los Principios, Normas Generales y Basicas
de Control Interno Gubernamental.

Aplicar la normativa municipal y nacional referente a los Sistemas de Administracion y Control
Gubernamentales en el marco de sus competencias.

Cumplir con la politica institucional de cero tolerancia a la corrupcion en los procesos y procedimientos,
en el marco de sus competencias.

Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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Nombre de la Unidad Organizacional PROGRAMA BARRIOS DE VERDAD Y DE MIL COLORES

Nivel Jerarquico OPERATIVO (PROGRAMA)

Dependencia Directa SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS
Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

- Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Secretaria Municipal.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Secretaria Municipal se relaciona con:

- Organismos de cooperacidn internacional, nacional y/o local.
- Organizaciones de la sociedad civil.

- Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

- Ministerios del Estado Plurinacional de Bolivia.

- Viceministerio de Inversion Publica y Financiamiento Externo.
- Entidades o instituciones publicas y/o privadas.

- Camara Departamental de la Construccién.

- Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.

- Fundaciones, organizaciones, entidades y/o instituciones no gubernamentales.
- Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Afrontar de manera estructural la pobreza y mejorar la calidad de vida de los habitantes, a través de la
atencidn estratégica de los barrios y comunidades, con la ejecucion de proyectos integrales compuestos por
obras civiles y acciones de desarrollo comunitario.

Funciones

a. Diseflar y ejecutar proyectos de intervencion en barrios y comunidades para la dotacion de
equipamiento urbano, infraestructura y saneamiento del derecho propietario, tanto de los vecinos
como del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz.

b.  Realizar la eleccién de los barrios y comunidades que seran beneficiados, difundiendo oportunamente
los avances y resultados de la misma.

c.  Realizar por administracion directa o delegada, los estudios de pre inversion de los componentes fisico
y social.

d. Efectuar por administracién directa o delegada, la ejecucion del componente de desarrollo comunitario
de los barrios y comunidades beneficiados.

e. Realizar por administracion directa o delegada, la ejecucién de obras de infraestructura con la
correspondiente supervisidn técnica que garantice la buena calidad de los materiales y los
procedimientos constructivos.

f.  Coordinar con las empresas de servicios bdsicos, su concurrencia en la intervencién de los barrios y
comunidades beneficiados.
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Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos de intervencion integral en comunidades rurales para el
fortalecimiento del desarrollo comunitario productivo.

Coordinar acciones con el Ministerio correspondiente del area, para el acceso de los barrios y las
comunidades a Programas orientados a la mejora en la calidad de vida de los beneficiarios.

Gestionar ante Organismos de Cooperacién Internacional, en coordinacion con la Agencia Municipal
de Cooperacion, el financiamiento de los barrios y comunidades beneficiados por el Programa.
Coordinar acciones con los Ministerios y Programas del Estado Plurinacional y el Gobierno Auténomo
Departamental para el financiamiento de los proyectos.

Efectuar el seguimiento y mantenimiento a la infraestructura de los barrios y/o comunidades
entregados.

Efectuar el seguimiento a las actividades de desarrollo comunitario de los barrios y/o comunidades
entregados, asi como su sostenibilidad en el tiempo.

Efectuar las gestiones necesarias para nuevos financiamientos que permitan la implementacion y cierre
del programa.

Verificar la correcta aplicacion de leyes, reglamentos, instructivos, normas, procedimientos y controles
internos de administracion, tanto de orden general como propios de la entidad.

Cumplir con principios, normas generales y basicas de Control Interno Gubernamental.

Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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Nombre de la Unidad Organizacional PROGRAMA DE DRENAJE PLUVIAL

Nivel Jerarquico OPERATIVO (PROGRAMA)

Dependencia Directa SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS
Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Autdénomo Municipal de La Paz a través de su
Secretaria Municipal.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Secretaria Municipal se relaciona con:

Organismos Multilaterales y Bilaterales, Agencias de Cooperacién y Asistencia Técnica y Fondos de
Inversion.

Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda.

Viceministerio de Inversion Publica y Financiamiento Externo.

Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.

Empresas constructoras, consultoras y/o supervisoras.

Organismos de cooperacidn internacional, nacional y/o local.

Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Coordinar el relacionamiento entre el Gobierno Auténomo Municipal de La Paz y otras organizaciones y/o
instituciones relacionadas, para gestionar, planificar, administrar y ejecutar programas y/o proyectos, que
contribuyan a la reduccidn de la vulnerabilidad y los impactos negativos, causados por eventos geo-
dindmicos e hidro-meteoroldgicos en el Municipio de La Paz.

Funciones

ao

Coordinar con el Viceministerio de Inversion Publica y Financiamiento Externo, Organismos
Multilaterales y Bilaterales, Agencias de Cooperacién y Asistencia Técnica y Fondos de Inversion, la
ejecucion de programas y/o proyectos.

Realizar las actividades técnicas, administrativas, financieras, juridicas, ambientales y sociales que
permitan viabilizar la ejecucidon de los productos y resultados esperados, establecidos en los programas
y/o proyectos.

Velar por el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en los Programas y/o Proyectos.
Monitorear el avance fisico-financiero de los programas y/o proyectos.

Gestionar los procesos de contratacion de Obras, Servicios de No-Consultoria y Servicios de Consultoria
y los procesos de adquisicion de Bienes de acuerdo a la normativa vigente para cada caso.

Efectuar el control, supervision y fiscalizacién de las obras de programas y/o proyectos, mediante la
supervision y los fiscales de obra, asi como a las proveedoras de bienes y servicios.

Coordinar acciones especificas con las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal
de La Paz.
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Elaborar informes periddicos de ejecucidn y control de cumplimiento de las condiciones contractuales
de los programas y/o proyectos.

Establecer mecanismos de control y seguimiento continuo para la correcta administracién y destino de
los recursos financieros bajo responsabilidad de los programas y/o proyectos.

Verificar la correcta aplicacion de leyes, reglamentos, instructivos, normas, procedimientos y controles
internos de administracion, tanto de orden general como propios de la entidad.

Cumplir con principios, normas generales y basicas de Control Interno Gubernamental.

Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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Nombre de la Unidad Organizacional LABORATORIO DE SUELOS Y MATERIALES

Nivel Jerarquico OPERATIVO

Dependencia Directa SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS
Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

- Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Secretaria Municipal.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Secretaria Municipal se relaciona con:

- Ministerios del Estado Plurinacional de Bolivia.

- Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.

- Organismos de cooperacidn internacional, nacional y/o local.
- Observatorios publicos y/o privados.

- Laboratorios privados y/o de otra naturaleza.

- Servicio Geoldgico Técnico de Mineria.

- Administradora Boliviana de Carreteras.

- Unidades educativas, universidades publicas y/o privadas y otros centros formativos.
- Instituto Boliviano de Metrologia.

- Instituto Boliviano de Normalizacién y Calidad.

- Asociacién Boliviana de Ingenieria Geotécnica.

- Asociacién Boliviana de Geomecanica.

- Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Prestar oportunamente, con independencia e imparcialidad, servicios de laboratorio, a unidades
organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz y/o a entidades externas al mismo,
relacionados con obtencidn, analisis, registro, sistematizacién y almacenamiento en el Laboratorio de Suelos
y Materiales, de muestras de suelos, concretos, materiales y otro tipo de objetos susceptibles de ser sujetos
a estudio.

Funciones

a. Programar, dirigir, ejecutar y evaluar las operaciones técnico administrativas de los servicios que
presta.

b. Establecer normas generales para la prestacién del servicio al interior del Gobierno Auténomo
Municipal de La Paz, asi como a externos debiendo generar las tarifas de prestacion del servicio que se
brinda, el cual debe ser debidamente aprobado.

c.  Efectuar la toma de muestras mediante muestreo correspondiente al tipo de ensayo a realizar.

d. Recibir las muestras para efectuar el ensayo correspondiente.
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Ejecutar el analisis, control y diagnéstico de calidad de los suelos, concretos y materiales empleados
en las diferentes obras de infraestructura encaradas por el Gobierno Auténomo Municipal de La Paz
en caso de requerir los ensayos.

Compilar, analizar y evaluar los resultados del muestreo, analisis y ensayos de laboratorio en sus
diferentes componentes.

Priorizar intervenciones con toma de muestras, analisis y ensayos de acuerdo a la importancia en la
prevencion de amenazas para mitigar riesgos.

Elaborar informes de toma de muestras, ensayos y resultados de laboratorio.

Gestionar convenios intermunicipales o interinstitucionales con Universidades o Asociaciones a
manera de fomentar la investigacion de materiales en el Municipio.

Proponer normativas en conjunto con otras entidades municipales y nacionales para el desarrollo de
estudios geoldgicos y geotécnicos para proyectos desarrollados por el Gobierno Auténomo Municipal
de La Paz y desarrollados por entidades externas.

Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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Nombre de la Unidad Organizacional DIRECCION DE PREVENCION DE RIESGOS

Nivel Jerarquico EJECUTIVO

Dependencia Directa SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION INTEGRAL DE
RIESGOS

Ejerce Autoridad Lineal UNIDAD DE GESTION DE CUENCAS E

INFRAESTRUCTURA DE PREVENCION
UNIDAD DE MANEJO DE RIESGOS GEODINAMICOS

Relaciones Intrainstitucionales

Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Secretaria Municipal.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Secretaria Municipal se relaciona con:

Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

Ministerio de Defensa.

Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.

Organismos de cooperacidn internacional, nacional y/o local.
Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia.

Servicio Geoldgico Técnico de Mineria.

Institutos de Investigacion de Educacidn Superior.

Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Ejecutar la gestidn integral del riesgo ocasionada por hechos naturales y antrdpicos, inspeccionando,
evaluando y monitoreando el estado de la infraestructura de las cuencas del Municipio de La Paz, asi
también efectuando anélisis geoldgicos para proponer la ejecucién de planes y/o proyectos de prevencion

de riesgos.

Funciones

a. Gestionar con la Direccion de Supervision de Obras y la Direccidn de Fiscalizacion de Obras, la ejecucion
de obras de regulacién de cuencas, control de torrenteras, control de la erosidn, riesgos geodinamicos
y estabilizacién de taludes.

b.  Cumplir con el diagndstico de las condiciones hidraulicas y geoldgicas del Municipio, para priorizar la
ejecucion de obras de prevencion por administracion delegada.

c.  Gestionar con instituciones afines la intervencidon con obras de prevencion de riesgos.

d. Validar el Plan de Prevencidn Anual.

e. Implementar acciones para el adecuado manejo de aridos y agregados en el Municipio en coordinacion
con las comunidades, cuando corresponda.

f.  Gestionar la coordinacion con instituciones afines para el manejo integral de cuencas.

g.  Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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Nombre de la Unidad Organizacional UNIDAD DE GESTION DE CUENCAS E INFRAESTRUCTURA DE
PREVENCION

Nivel Jerarquico OPERATIVO

Dependencia Directa DIRECCION DE PREVENCION DE RIESGOS

Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

- Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Direccion.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Direccion se relaciona con:

- Ministerios del Estado Plurinacional de Bolivia.

- Entidades o instituciones publicas y/o privadas.

- Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.

- Organismos de cooperacidn internacional, nacional y/o local.
- Institutos de Investigacion de Educacion Superior.

- Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Ejecutar y supervisar planes y proyectos de control, preservacién y mantenimiento de las cuencas
hidrograficas del Municipio de La Paz.

Funciones

a. Realizar el control y manejo integral de las cuencas sobre la base de regulacion de cauces, control de
torrenteras y control de erosion.

b. Elaborar y ejecutar planes para el manejo integral y aprovechamiento de los recursos hidricos de las
cuencas en el territorio del Municipio y aquellas del territorio metropolitano.

c.  Evaluar planes hidraulicos y econdmicos, y otros a requerimiento, recomendando la ejecucion de obras
civiles o hidraulicas.

d. Supervisar la ejecucion de obras de administracion directa o delegada relacionadas con la gestidon de
riesgos de desastres.

e. Elaborar e implementar el Plan de Prevencién Anual en coordinacion con la Unidad de Manejo de
Riesgos Geodinamicos.

f. Ejecutar las acciones enmarcadas en el plan de prevencion anual y atencion de emergencias para la
época de lluvias.

g. Desarrollar disefios de proyectos de prevencidn de riesgos a nivel puntual y sectorial en el Municipio.

h. Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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Nombre de la Unidad Organizacional UNIDAD DE MANEJO DE RIESGOS GEODINAMICOS
Nivel Jerarquico OPERATIVO

Dependencia Directa DIRECCION DE PREVENCION DE RIESGOS

Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Direccion.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Direccion se relaciona con:

Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.

Fundaciones, organizaciones, entidades y/o instituciones de investigacién.
Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Evaluar las caracteristicas geoldgicas y de riesgos con el fin de proponer medidas de prevencidon y mitigacion
de riesgos en el Municipio de La Paz.

Funciones

a. Revisar y aprobar informes de estudios geoldgicos, geotécnicos, geoecondmicos y otros que sean
solicitados.

b.  Supervisar los planes de atencidn, prevencidn, emergencias y reconstruccion.

c.  Regular, supervisar, controlar y fiscalizar la explotacidn de aridos en el Municipio de La Paz.

d. Proponery supervisar la elaboracion de planes, programas y/o proyectos orientados al control de dreas
inestables, sectores con fendmenos geodinamicos, monitoreo de areas de riesgo y rehabilitacién de
suelos.

e. Supervisar la ejecucion de obras de administracion directa o delegada relacionadas con la gestidon de
riesgos.

f.  Determinar Franjas de Seguridad en taludes.

g. Determinar Aires de Rio y Fajas de Uso.

h.  Proporcionar informacion geoldgica y de riesgos a unidades organizacionales del Gobierno Auténomo
Municipal de La Paz, asi como a vecinos e instituciones externas.

i Elaborar e implementar el Plan de Prevencion Anual en coordinacidn con la Unidad de Gestion de
Cuencas e Infraestructura de Prevencion.

j. Ejecutar las acciones enmarcadas en el Plan de Prevencion Anual y atencién de emergencias para la
época de lluvias.

k.  Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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Nombre de la Unidad Organizacional DIRECCION DE RESILIENCIA MUNICIPAL

Nivel Jerarquico EJECUTIVO

Dependencia Directa SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS
Ejerce Autoridad Lineal UNIDAD DE PROYECTOS DE ESTABILIZACION DE ZONAS

UNIDAD DE SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA
Relaciones Intrainstitucionales

- Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Secretaria Municipal.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Secretaria Municipal se relaciona con:

- Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

- Ministerios del estado plurinacional de Bolivia.

- Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia.

- Fundacion Privada de Fieles Observatorio San Calixto.

- Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.

- Yacimientos Petroliferos Fiscales Bolivianos.

- Asociaciones comunitarias, federacion de juntas vecinales y/u organismos de control social.
- Organismos de cooperacidn internacional, nacional y/o local.

- Fundaciones, organizaciones, entidades y/o instituciones no gubernamentales.

- Entidades de investigacion.

- Unidades educativas, universidades publicas y/o privadas y otros centros formativos.
- Colegios de Profesionales.

- Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Gestionar, analizar y generar informacidn, instrumentos, estudios y proyectos a disefio final orientados a la
gestion integral de riesgos de desastres, para la toma de decisiones.

Funciones

a. Elaborar proyectos integrales de estabilizacion de areas para la gestion integral de riesgos.

b. Coordinary evaluar la factibilidad técnica, econdmica, financiera, social y ambiental de los proyectos.

c.  Supervisar la actualizacion del mapa de riesgos del Municipio de La Paz con la participacién de la
Direccion de Prevencién de Riesgos.

d.  Evaluar la priorizacion de las zonas de riesgo del Municipio de La Paz.

e. Establecery revisar protocolos para generar informacion Hidrometeoroldgica, ante el riesgo.

f.  Generar medidas y alertas oportunas y factibles destinadas a reducir los riesgos.

g. Evaluar e identificar las areas de riesgo, emergente de las caracteristicas fisicas, bidticas y

socioecondmicas y otros estudios del Municipio de La Paz, recomendando la implementacién de
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proyectos integrales; asi como otras medidas estructurales para la gestion integral de riesgos de
desastres.

Evaluar y validar los indicadores de riesgo del Municipio de La Paz.

Dirigir y organizar las actividades del Sistema de Alerta Temprana ante inundaciones y deslizamientos
para la gestidn de riesgos y reduccion de desastres.

Promover la transferencia de experiencias en gestion de riesgos de desastres con otros Municipios a
nivel nacional e internacional.

Informar a su Secretaria Municipal sobre la necesidad de declaracién de emergencia y/o desastre.
Gestionar la elaboracion de estudios, ensayos, sistematizacion de informacion inherente a la gestion
de riesgos y reduccion de desastres.

Administrar el Sistema de Informacion Georreferencial de Riesgos y Emergencias (SIGDRE) en
coordinacidn con la Direccidn de Prevencion de Riesgos, Direccion de Atencidn de Emergencias y el
Programa de Drenaje Pluvial.

Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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Nombre de la Unidad Organizacional UNIDAD DE PROYECTOS DE ESTABILIZACION DE ZONAS
Nivel Jerarquico OPERATIVO

Dependencia Directa DIRECCION DE RESILIENCIA MUNICIPAL

Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

- Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Direccion.
Relaciones Interinstitucionales

A través de su Direccién se relaciona con:

- Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

- Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

- Entidades o instituciones publicas y/o privadas.

- Municipios y Gobiernos Departamentales.

- Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.

- Embajadas y/u otros organismos internacionales.

- Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Evaluar y elaborar proyectos integrales de gestion de riesgos orientados a estabilizar zonas de riesgo y
elaborar informes de evaluacion de amenazas para la toma de decisiones y asi mitigar el riesgo en el
Municipio de La Paz.

Funciones

a. Elaborar proyectos integrales de mitigacion de riesgos y evaluar la factibilidad técnica, econdmica y

financiera social ambiental de los mismos en zonas de muy alto y alto riesgo.
. Priorizar las zonas de riesgo del Municipio de La Paz.

c.  Coordinar con instituciones afines y unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de
La Paz, el apoyo técnico para la elaboracion de proyectos de gestion de riesgos de desastres.

d. Evaluar e identificar las d4reas de riesgo emergente de las caracteristicas fisicas, bidticas y
socioecondémicas y otros estudios del Municipio de La Paz, recomendando la implementacién de
proyectos integrales, asi como otras medidas estructurales para la gestion integral de riesgos de
desastres.

e. Elaborary supervisar la actualizacion del Mapa de Riesgos del Municipio de La Paz con la participacion
de la Direccidn de Prevencién de Riesgos.

f.  Coordinar y desarrollar los disefios de proyectos de inversidn tipificados como mayores y proyectos de
estabilizacidn de areas para la gestidn de riesgos.

g. Consolidar una base de datos geograficos relacionados a la gestion de riesgos de desastres para
proporcionar informacion.

h.  Archivar toda documentacion técnica e informacion georreferenciada, facilitando la incorporacién y
acceso de los antecedentes.

i Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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Nombre de la Unidad Organizacional UNIDAD DE SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA
Nivel Jerarquico OPERATIVO

Dependencia Directa DIRECCION DE RESILIENCIA MUNICIPAL
Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

- Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Direccion.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Direccion se relaciona con:

- Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

- Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.

- Asociaciones comunitarias, federacién de juntas vecinales y/u organismos de control social.
- Organismos de cooperacion internacional, nacional y/o local.

- Fundaciones, organizaciones, entidades y/o instituciones de investigacion.

- Unidades educativas, universidades publicas y/o privadas y otros centros formativos.

- Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Gestionar, analizar y generar informacidn y/o alertas de eventos de amenaza hidrometeoroldgica y
geodinamica para la toma de decisiones orientadas a la mitigacion de riesgos de desastres en el Municipio
de La Paz.

Funciones

Gestionar la actualizacién y uso de la informacion del Mddulo de Riesgos.

Administrar el Sistema de Alerta Temprana para prevenir riesgos socio-naturales en el Municipio.
Generar alertas oportunas destinadas a reducir los riesgos ante la ocurrencia de un evento adverso.
Realizar soporte técnico y operativo a los equipos del Sistema de Alerta Temprana y Sistema de
Informacién Geogréfica.

e. Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.

Qo0 oo
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Nombre de la Unidad Organizacional DIRECCION DE ATENCION DE EMERGENCIAS

Nivel Jerarquico EJECUTIVO

Dependencia Directa SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS
Ejerce Autoridad Lineal NINGUNA

Relaciones Intrainstitucionales

- Con todas las unidades organizacionales del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz a través de su
Secretaria Municipal.

Relaciones Interinstitucionales

A través de su Secretaria Municipal se relaciona con:

- Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

- Policia Nacional de Bolivia.

- Empresas proveedoras de bienes y/o servicios.

- Instituciones Especializadas en Rescate y Asistencia Humanitaria.

- Asociaciones comunitarias, federacion de juntas vecinales y/u organismos de control social.
- Organizaciones de la sociedad civil.

- Organismos de cooperacidn internacional, nacional y/o local.

- Empresas de servicios publicos y/o privados.

- Empresa Publica Social del Agua y Saneamiento.

- Distribuidora de Electricidad La Paz S.A.

- Caja Nacional de Salud.

- Instituciones que conforman el Centro de Operaciones de Emergencia.
- Céamaras Departamentales.

- Actores econémicos del Municipio.

- Yacimientos Petroliferos Fiscales Bolivianos.

- Otras organizaciones y/o instituciones relacionadas.

Objetivo de la Unidad Organizacional

Atender casos de emergencia y respuesta inmediata ante hechos naturales y antrépicos en coordinacion
con diferentes instancias del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz.

Funciones

a. Atender de forma inmediata casos de emergencia especializados a través del filtrado de los mismos en
la linea gratuita Red 114.

b. Activar mecanismos de reacciéon inmediata de ayuda a la ciudadania ante hechos naturales y
antrépicos.

c. Atender casos de emergencia de alto riesgo con personal especializado del Grupo de Atencién de
Emergencias Municipales (GAEM), antes, durante y después de situaciones de emergencia o desastre,
referidos a deslizamientos, estructuras colapsadas, granizadas de magnitud, inundaciones, derrumbes,
mazamorras y otras emergencias similares.

d. Ejecutar acciones vinculadas a amenazas de caida y rodado de pedrones en taludes, tendido y
reparacion de geomallas, apuntalamiento y/o demolicion controlada de infraestructuras en riesgo de
colapso.
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Efectuar el mantenimiento preventivo, correctivo e inmediato a la infraestructura urbana municipal
afectada por eventos naturales y antrdpicos, relacionados con amenazas geoldgicas, hidrogeoldgicas e
hidrdulicas.

Establecer criterios técnicos para la accién inmediata, asi como la atencién especializada de
emergencias y/o desastres y la elaboracion de la Memoria de Emergencias correspondiente a cada
gestion transcurrida.

Apoyar en la ejecucidn de obras de prevencidon por administracién directa y ejecutar obras de
emergencia por administracion delegada y directa, para estabilizacion, contencidn, captacién de aguas
subterraneas y de control hidraulico.

Otras que le sean asignadas por la autoridad superior.
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