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VISION: \PAZ

"Ser una organizacion hospitalaria moderna , humanizada e intercultural, con cultura institucional
consolidada , con gestion compartida y administracion gerencial de alto nivel en la red de servicios de
salud y la educacion de pre-grado, brindando servicios de salud de alta calidad y con tecnologia de punta.

MISION.:

Somos una organizacion publica dependiente del estado y municipio de La Paz, que presta servicios en
salud como un segundo nivel de atencion e interviene en la formacion y capacitacion de RRHH, para
satisfacer las necesidades de la poblacion de la demanda de la red N2 2 zona Nor oeste de La Paz, a través
de una gestién compartida con el municipio , apoyando la implementacion de las politicas de salud.



OBJETIVOS ESTRATEGICOS

SEDES
LAPAZ

Dar cumplimiento a la normativa de SEDES LAPAZY
SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUD Y DEPORTES.

Mantenimiento y mejora de la infraestructura del hospital y sus
eas criticas.

Jantenimiento y mejora del equipamiento de salud.

pacitaciones constantes al personal en cuanto a normativa,
nejo de equipos y otros.

yrdinacion de actividades que beneficien a la mejora del
pital con personal de salud, profesional, administrativos,
ores soclales involucrados.



GESTION INSTITUCIONAL
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GESTION INSTITUCIONAL

Actos medicos asistenciales a3

1 e ORGANOS DE JEFATURA MEDICA JEFATURAS DE SERVICIOS Y
M ASESORAMIENTO ASISTENCIAL ADMINISTRACION SERVICIO AREAS

I
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Cumplimientoy

Funcionamiento y evaluacion de los Cumplimiento de

evalgaclén df los protocolos, manuales Cumplimiento de protocolos, manuales
Actos médicos comités técnicos. de funciones y instructivos y ordenes de funciones y
asistenciales Seguimientoy manuales de procesos e manuales de procesos
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JEFATURAS DE
SERVICIO

SERVICIOS Y
AREAS

Actos técnico
administrativos

| Mensual >

Funcionamiento y
evaluacion de los
comités técnicos.
Seguimientoy
evaluacion de la
produccién
administrativa

Cumplimiento de los
lineamientos para la
aplicacion de las NABS
Cumplimientoy
evaluacion de los
manuales de
funciones, manuales
de procesos y
procedimientos en las

j ras y servicios
I Semanal
| |

Cumplimiento de
instructivos y ordenes
de servicio en las
areas

Cumplimiento de
protocolos, manuales
de funciones y
manuales de procesos
y procedimientos en el
personal

| Diario >
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ORGANIGRAMA
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ACTIVOS FUOS

SEGUROS Y CONVENIOS

CONTABILIDAD Y
PRESUPUESTO
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Odontologos Lic. Enfermeria Aux. Enfermeria

M SEDES MUNICIPIO = MINISTERIO




RECURSOS HUMANOS
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DISTRIBUCION DE PERSONAL DE SALUD
POR PORCENTAJE GESTION 2023
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DISTRIBUCION DE PERSONAL DE SALUD
POR PORCENTAJE GESTION 2023
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PRESUPUESTO GESTION
HOSPITALARIA




PRESUPUESTO HOSPITAL LA PAZ

GESTION 2024

8,032,897.00

PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Presupuesto Inicial

230 2000 007 ISERVICIOS DE SALUD EN MEDICINA ESPECIALIZADA 664,360.00
230 2000 031 [PRACTICAS PRE-PROFESIONALES INTERNADOS ROTATORIOS HOSPITAL LA PAZ 451,248.00
113 2000 010 FORTALECIMIENTO DE SALUD MUNICIPAL HOSPITAL LA PAZ 1,367,261.00)
113 2000 099 Servicios de Salud Universal y Gratuita - SUS 5,600,028.00

TOTAL

8,082,857.00,
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SEDES
LAPAZ

2,383,208.00)

SERVICIOS PERSONALES

2 SERVICIOS NO PERSONALES 2,260,084.00]
3 |MATERIALES Y SUMINISTROS 3,364,605.00]
4 IACTIVOS REALES 50,000.00]
8 IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 25,000.00]

8,082,897.00




PRESUPUESTO POR PARTIDA GESTION 2024
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RESULTADOS
PRIMER TRIMESTRE 2024



ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA 2024

3
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4957 SEDE s

LAPAZ

TOTAL

FUENTE: SNIS-VE
2024
ESTADISTICA



CONSULTA EXTERNA POR ESPECIALIDADES

GESTION 2024
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GINECOLOGIA PEDIATRIA CIRUGIA MEDICINA
OBSTETRICIA GENERAL GENERAL

FUENTE: SNIS-VE

2024
ESTADISTICA



CONSULTA EXTERNA POR ESPECIALIDADES
GESTION 2024

FUENTE: SNIS-VE
2024
ESTADISTICA




IR
SEDES
3421 LAPAZ
1151 — 1221
ENERO FEBRERO MARZO TOTAL

FUENTE: SNIS-VE
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__TOTAL DE INTERNACIONES |

499
181 187
I ) l
FEBRERO MARZO TOTAL

ENERO

LAPAZ

FUENTE: SNIS-VE
2024
ESTADISTICA
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GINECOLOGIA MEDICINA INTERNA ~ NEONATOLOGIA OBSTETRICIA PEDIATRIA

FUENTE: SNIS-VE
2024
ESTADISTICA
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TOTAL

FUENTE: SNIS-VE
2024
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TRAUMATOLOGIA

GINECOLOGIA

FUENTE: SNIS-VE
2024
ESTADISTICA




PARTOS VAGINALES Y CESAREAS
REALIZADOS
2024

163
| l
CESAREA VAGINALES

TOTAL CESAREAS =77

FUENTE: SNIS-VE

2024
ESTADISTICA
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ERVICIO DE RAYOS X 2024
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ENERO FEBRERO MARZO TOTAL
FUENTE: SNIS-VE
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REFERENCIAS RECIBIDAS, EMITIDASY
CONTRAREFERENCIAS

TAL
ENVIADAS FUENTE: SNIS-VE
2024
ESTADISTICA
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ACTIVIDADES INICIO DE GESTION 2024 sees

CAI'INSTITUCIONAL CIERRE GESTION 2023
INAUGURACION DE CLUB DIABETICO 2024

APACITACION EN PREVENCION Y PROMOCION DE SALUD
APACITACION EN BIOSEGURIDAD MODULO |

PERVISION POR PARTE DE SEDES LA PAZ, MINISTERIO DE SALUD,
CRETARIA DE SALUD
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CAI INSTITUCIONAL CIERRE DE GESTION
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CAPACITACION EN PREVENCION'Y [
PROMOCION DE SALUD 3
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CAPACITACION EN BIOSEGURIDAD Q{)
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PROYECCION GESTION HOSPITALARIA &

SEBES
PLIACION DEL AREA DE LABORATORIO Y UNIDAD DE LAME

MOTRANSFUSION

QUISISCION DE EQUIPO DE ANESTESIOLOGIA
PLEMENTACION DE PRIMERA FASE FICHAJE ELECTRONICO
IVIDADES DE COMITES HOSPITALARIOS

VIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION



AMPLIACION DEL AREA DE LABORATORIO
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