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SAMAPA

SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

La Paz, Agosto 2 de 201 |
SAM/EOT/309/201 1

Senor
Lic. Franz Quisbert Parra )
DIRECTOR GENERAL DE NORMAS DE GESTION PUBL 1C4\‘% 0 50]w\ >

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS
Presente

Jz Br'nq

Sefior Director:;

El Servicio Auténomo Municipal de Agua Potable y Alcantarillado — SAMAPA, es una
entidad autonoma y descentralizada del Gobierno Auténomo Municipal de La Paz con
patrimonio propio, creada mediante Decreto Ley No. 07597 del 20 de Abril de 1966, regida
por la Ley Orgdnica de Municipalidades del 10 de Diciembre de 1985 y por el Decreto
Supremo No. 21021 del 1° de Agosto de 1985, constituyéndose en una empresa municipal
con personeria juridica y administrativa, bajo la tuicién y vigilancia del Gobierno
Auténomo Municipal de La Paz hasta el 8 de marzo de 2006. Posteriormente, mediante Ley
No. 3351 de fecha 21 de Febrero de 2006 y Decreto Supremo No. 28631, de fecha 9 de
Marzo de la misma gestion, dicha tuicion pasa a depender el Ministerio de Medio Ambiente
y Agua, como Empresa Pliblica con representacién estatal.

Asimismo, SAMAPA estd regida bajo la Ley General del Trabajo, amparandose en el
Articulo 69°, numerales I y II del Estatuto del Funcionario Piblico y con el Cédigo 0761
Clasificador Presupuestario, emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas
Piblicas.

Bajo la optica expresada en los pardgrafos anteriores, solicitamos muy respetuosamente nos
hagan conocer su opinion si corresponde que nuestra institucion cuente con el Reglamento
Especifico Compatibilizado del Sistema de Administracion de Personal, mismo que esté en
relacién con el Sistema de Organizacién Administrativa y que corresponden a las empresas
regidas bajo el Estatuto del Funcionario Plblico.

Con este motivo y a la espera de su pronta respuesta, saludamos a usted atentamente.

oy

g

Ingh Jin .\Jw.n\'i‘kdhr!n Aterana
LEeHENHITE GENERAL

Servivio Auldnomo Municipal de
Lyla Potable y Alcartarillado

Calle Batallon Coloracos N° 24, Edificio El Condar, Mezzanine, Of. N° 27
Telefonos 2442409 = 2442296 Fax: 591 2 2442& 15 Casilla 4439
email: samapa@samapa.gob.bo * samapa@acelerate.com
Sitio web: www.samapa.gob.bo
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Ing. Juan Carlos Agudo Antezana

Gerenle General O

SERVICIO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
Presente -

REF.: CONSULTA SOBRE REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SAP

)

Lz mi consideracidn:

Doy respuesta a sus notas SAM/EOQT/480/2011 de 22 de noviembre de 2011 vy
SAM/EOT/309/2011 de 2 de agosto de 2011, mediante las cuales, a fiempo de
referir la condicidn institucional del Servicio Auténomo Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado (SAMAPA) y sefdlar que la misma estd regida por la Ley
General del Trabajo, consulta si corresponde que esa entidad cuente con los
Reglamenios Especifices de los Sistemas de Administracién de Personal (RE-SAP) v
de Organizacion Administrativa (RE-SOA).

Sobre el particular, me cumple manifestarle que la decision de elaborar los
Reglamentos citados, asi como la revisién y observancia de la normativa legal
que reguid 1o aarinistracion de las entidades poblices, son cormpetencius v

responsabilidades exclusivas de cada entidad.

Sin embargo, de lo anteriormente expuesto, y en el propdsito de coadyuvar con
la gestion de la empresa, puntualizo a usted lo siguiente:

* Respecto al Reglamento Especifico del Sistema de Organizacién
Administrativa no se advierten regulaciones que exceptien a la Empresa de
su elaboracion.

o En cuanto a la elaboracidn dal Reglamento Especifico dsl Sistema de
Administracion de Personal, corresponde revisar el alcance del Articulo 27 de
la Ley 1178 de Administracién y Control Gubernamentales, relativo a la
elaboracion de Reglamentos Especificos; y los Paragrafos | y Il, del Articulo 69
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(Tratamiento para el Personal de Entidades Piblicas Auténomas, Autdrquicas
y Descentralizadas), de la Ley N° 2027, que diferencian la condicidn
funcionaria de los Servidores PuUblicos sujetos al Estatuto del Funcionario
PUblico (Paragrafo Il), respecto a los cuales debe elaborarse el Reglamento
Especifico del Sistema de Administraciéon de Personal, y de los Servidores
PUblicos sujetos al dmbito de la Ley General del Trabajo (Pardyrafo ).

El Articulo 27 de la Ley N° 1178 sefala textualmente: “Cada entidad del
Sector PUblico elaborard en el marco de las normas basicas dictadas por los
organos rectores, los reglamentos especificos para el funcionamiento de los
sistemas de A]dminisfrocién y Control Interno regulados por la presente ley vy
los sistemas de planificacion y Inversidn

Los Pardgrafos | y Il del articulo 69 de la Ley N° 2027, disponen textualmente:

o "l. Los Servidores PUblicos dependientes de las entidades publicas,
autdarquicas y descentralizadas, cuyas actividades se regulen por
disposiciones legales o estatutarias singulares amparadas por la Ley
General del Trabajo, que estuviesen prestando servicios en los
mencionadas entidades hasta la fecha de vigencia de la presente
Ley. seguirdn sujetos a dicho régimen laboral".

o "ll. Los nuevos servidores publicos que se incorporen a lcs entidades
publicas anteriormente indicadas, en fecha posterior a lo vigencia d=s
la presente Ley, se sujetarén a las previsiones conienidas en lcs
disposiciones estatutarias y normas especificas de cada eniidad”.

Con este motivo, saludo a usted atentamente.

Salvedor Emil
Viceministro de Prasur 0
Mimistens de Economi

Fiscal
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