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GOBIERNG AUTONOMO MUNICIPAL
W

ANTECEDENTES

TRANSFORMACIQN DE LA
IMAGEN PAISAIISTICA Y
RECREACIONAL URBANA
DE LA CIUDAD DE LA PAZ

IMPLEMENTANDO Y MANTENIENDO
AREAS VERDES, DE RECREACION, MEJORAR LA CALIDAD DE
DEPORTIVAS Y DE ESPARCIMIENTO VIDA DE LA POBLACION

(PARQUES)
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FINES SOCIALES DE EMAVERDE

EMAVERDE fue constituida
con el objetivo de ejercer
un servicio publico
municipal que permita la
recuperacion y
mejoramiento del medio
ambiente, desarrollo
humano e integracion
familiar

www.emaverde.com.bo ¥



MARCO NORMATIVO

v Mediante Ordenanza Municipal GMLP N° 156/2003 de 29

\

de julio de 2003, el entonces Gobierno Municipal de La
Paz (G.M.L.P.), cred la Empresa Municipal de Areas
Verdes, Parques y Forestacion “EMAVERDE”, como
entidad de servicio publico municipal con personerio
juridica y patrimonio propio, dotada de autonomio
técnica y administrativa, bajo tuicion del Gobierno
Municipal de La Paz.




emav/-rde
LR —

MARCO NORMATIVO

v El actual Estatuto Orgdnico de la Empresa Municipal de Areas
Verdes, Parques y Forestacion (EMAVERDE), fue aprobado
mediante Ley Municipal Autonomica No. 138 de 25 de junio de
2015 y modificado mediante Ley Municipal Autondmica N° 309
de 20 de junio de 2018, el cual establece que: “La Empresa
Municipal de Areas Verdes, Parques y Forestacion (EMAVERDE),
es una empresa publica municipal de cardacter descentralizado,
bajo tuicion del Gobierno Autonomo Municipal de La Paz
(GAMLP), se constituye como organismo técnico con
personalidad juridica y patfrimonio propio, munida de
autonomia administrativa, bagjo criterio gerencial, para la
consecucion de sus fines de manera oportuna, confiable y
economica’.




MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

VISION MISION

“Ser una Empresa “Contribuir en la administracion,
competitiva en el rubro, mantenimiento, diseno,
enmarcado en la eficienciaq, construccion, equipamiento y
eficacia y economia en produccion de bienes y servicios
colaboracion con las partes para dreas verdes, desarrollo
inferesadas de la misma para forestal, gestion integral de
contribuir a la calidad de residuos y la administracion de
vida de la poblacion” espacios recreacionales y socio

culturales en el marco de sus
competencias y politicas
municipales.”
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Rendicion de cuentas 2023

Resolucion Ministerial N° 027/2022 de
16 de marzo de 2022, aprueba las
modificaciones y gjustes al “Manuadl

Metodologico para la Rendicion
Publica de Cuentas”

Aprobacion del Plan Operativo Anuadl

POA 2023, mediante RESOLUCION DE
DIRECTORIO EMAVERDE - N° 05/2022,
mm de fecha, 12 de agosto de 2022




MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ARTICULACION AL PTDI - GAMLP / OBJETIVOS ESTRATEGICOS

(¥)

8.3 Promover Sistemas
de Vida con un Medio
Ambiente Saludable,
Protegido y
Equilibrado en
Armonia con la Madre

Tierra

RESULTADO (*)

8.3.1 Se ha
promovido una
mayor capacidad
de gestion
ambiental para un
medio ambiente
saludable, con
calidad y menor

contaminacion

ACCION
(*)

8.3.1.1 Consolidar la
Gestion Ambiental
para protegery
conservar el Medio
Ambiente; asi como
prevenir y controlar
los impactos
ambientales

negativos

;.i,_:f_ o e ﬁ’
- ==
PTDI - GAMLP
, DESCRIPCIO
DESCRIPCION DEL
N DE LA
COD RESULTADO ;
ACCION
(IMPACTO)
(PTDI)
Mantener por debajo de
_ Ejecutar en 100%
55,1 microgramos por
la tasa de
metro cubico (ug/m3) el B
conservacion de
valor de la concentracion
21.1 dreas verdes y

de particulas menores de

10 micras (pm10) en el aire

en el municipio de La Paz
al 2025

dreas protegidas
en el municipio
de La Paz al 2025
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MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL S

ARTICULACION AL PTDI - GAMLP / OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y e
, ACCIONES
OBJETIVOS ESTRATEGICOS ,
RESULTADO DEL PTDI ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES
INSTITUCIONALES
COD: 21 Brindar el 100% de servicios de Ejecutar el 95% del presupuesto de
administracion, mantenimiento, funcionamiento institucional
Mantener por debajo de 55,1 diseno, construccién, equipamiento y EMAVERDE en el municipio de La

microgramos por metro cubico  produccion de bienes y servicios para Paz al 2025
(ug/m3) el valor de la dreas verdes, desarrollo forestal,
concentracion de particulas gestion integral de residuos y de Ejecutar el 100% de los proyectos

menores de 10 micras (pm10) en el espacios recreacionales y socio de obras, bienes y/o servicios

aire en el municipio de La Paz al culturales, en el municipio de La Paz al solicitados en el municipio de La
2025 2025 Paz al 2025
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UNIDADES DE APOYO
A LA GERENCIA
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UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA '~-—~h"’" ema’’

AUDITORIAS PROGRAMADAS AUDITORIAS No PROGRAMADAS

DETALLE CANTIDAD DETALLE CANTIDAD

Audiforia Operacional Evaluaciéon de los Procesos de
Contratacion
Auditorias de Proyectos de Revelamiento de informacion
Inversion especifico 2

o

Auditorias de Cumplimiento 0 Total b
Auditorias de Confiabilidad 1
Ofras (¥ Las actividaodes de la Unidad de
Auditoria Interna totalizan 14.
Total 8

(*)  Un (1) Informe de Relevamiento de Informacién Especifica.
Cinco (5) Seguimientos a la Implementacion de
Recomendaciones de Auditoria Interna y Externa
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COMERCIALIZACION Y
VENTAS
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SERVICIOS QUE OFERTA LA EMPRESA ‘W el

II ANO AUTONOMO MUNICIPAL

v’ Servicio de .
Construcciones v'Venta de bienes

de infraestructura y servicios a

publica Terceros
recreacional

v'Servicio de
Mantenimiento de
dreas verdes y
recreacion

v'Venta de bienes
v’ Servicio de Venta de producidos en las
Parques plantines Plantas RCD y

Compost

v'Servicio de
v'Tercerizacion de actividades post
Obras cierre Ex relleno
de Mallasa




LINEAS DE TRABAJO

SERVICIO DE JARDINERIA'Y MANTENIMIENTO DE AREAS
VERDES

EMPRESAS ENTIDADES
orivapas el UNIVERsiDADEs B coiecios A o O o c A EMBAIADAS




LINEAS DE TRABAJO
FORESTACION i

emayCrde
[ sembrando vida |

EMPRESAS PRIVADAS UNIVERSIDADES ENTIDADES BANCARIAS




LINEAS DE TRABAJO
SERVICIO DE PODA Y TALA e

emaxerde
[ _sembrando vida |

UNIVERSIDADES EMPRESAS PRIVADAS PUBLICO EN GENERAL
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LINEAS DE TRABAJO - Wi. e Paz_
Venta de bienes Sl L e

MACETAS DE PLASTIMADERA
PREFABRICADOS

EQUIPOS DE GIMNASIOS
JUEGOS DE PARQUES
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GERENCIA DE
ADMINISTRACION
Y FINANZAS
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PRESUPUESTO DE INGRESOS 2023 (En M.Bs.)

INGRESOS 2023

Descripcion 2023 mGAM.LP. mTERCEROS

Monto % Part

G.A.M.L.P. 50,55 0,78
Venta de Bienes o) 0,00
Venta de Servicios 50,55 0,78
TERCEROS 11,5 0,18
Venta de Bienes 0,98 0,02
Venta de Servicios 10,02 0,15
Ofros Ingresos 0,5 0,01
Disminucién y Cobro de Otros 3,14 0,05
Activos Financieros

Totales 65,19 100,00%
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Descripcion % Part

Aprobado
Servicios Personales 36,29 55,67%
Servicios No Personales 5,35 8,21%
Materiales y Suministros 5,71 8,76%
Activos Reales 0,4 0,61%
Activos Financieros 0,03 0,05%

Servicios de la Deuda Publica y

Disminucion de Otros Pasivos 7,93 11.55%
Impuestos, Regalias y Tasas 9,38 14,39%
Oftros Gastos 0,5 0,77%

Totales 65,19 100,00%
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CONTRACIONES PROGRAMADAS e
PRESUPUESTO POR MODALIDAD DE CONTRATACION wnr |

GOBIERNG AUTONOMO MUMICIPAL

La ejecucion del presupuesto de Confratacidon de Bienes y/o Servicios
correspondiente a la gestion 2023, asciende al importe de Bs1.025.350,22 (Un
Milldn Veinticinco Mil Trescientos Cincuenta 22/100 bolivianos); considerando el

siguiente detalle:

CONTRATACIONES IMPORTE

Contrataciones menores 122.163,20
Contrataciones ANPE 193.140,00
Contratacion por Licitacion 242.047,02
Contrataciones Directas 468.000,00
Contrataciones por Desastres 0

Total 1.025.350,22
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GOBIERNG AUTONOMO MUNICIPAL

RECURSOS HUMANOS
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL

DIRECTORIO EMAVERDE ( \
NIVELES

JERARQUICOS
GERENCIA GENERAL
NIVEL DIRECTIVO
UNIDAD ASESORIA | UNIDAD AUDITORIA NIVEL EJECUTIVO
LEGAL INTERNA
NIVEL OPERATIVO
GERENCIA
ADMINISTRATIVA GERENCIA DE DEPENDENCIA
FINANCIERA OFERACIONES JERARQUICA

DEPENDENCIA LINEAL

UNIDAD DERECURSOS UNIDAD DEPRODUCCIONY UNIDAD DE MANTENIMIENTO
URIE2AD AT HUMANOS LOGISTICA DE AREAS VERDES \ )

UNIDAD DE VIVEROS Y
UNIDAD DE PAR QUES UNIDAD DE
UNIDAD FINANCIERA PRODUCCION ONES |
JARDINES Y ESPACIOS CONSTRUCCIONES AL

www.emaverde.com.bo



RECURSOS HUMANOS ;ﬁ‘;» ema’?

GOBIERNG AUTONOMO MUN

DISTRIBUCION PERSONAL POR CATEGORIAS - PERMANENTES
Personal de Planta 431 83,59% Personal Superior 1 0.23%
Personal de Contrato 104 16,41% ’

Total 535 100% Personal Ejecutivo 2 0.47%
Personal Operativo 428 99 30%
DISTRIBUCION POR AREAS Total 831 007

UNIDAD ORGANIZACIONAL PERMANTE | EVENTUAL TOTAL

GERENCIA GENERAL

GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA ]7 36 53
GERENCIA DE OPERACIONES 336 48 384
UNIDAD DE PARQUES /1 17 88

TOTAL 431 104 535

La solicitud de personal de eventual esta en funcidn a las necesidades de las dreas y 10s
trabajos que serdn encarados en la gestion 2023
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RECURSOS HUMANOS

CAPACITACION DE PERSONAL

COMPONENTE Cantidad

Fortalecimiento Técnico

Administrativo ’

Competencias en

Movimiento |
Total 10

| 5\-%

4
*'wr'** emav;
wer

GOBIERNG AUTONOMO MUNIC

TEMAS DE CAPACITACION

« Prevencion de Riesgos
Laborales

* Primeros Auxilios

« Seguridad Industrial

» Plaguicidas

« Trabajos en altura

» Diversidad Sexual

« Prevencion de Violencia en
razon de genero

« Facturacion en Linea

Serdn programados durante foda
la gestion 2023
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GOBIERND AUTONOMO MUMICIPAL

OPERACIONES

www.emaverde.com.bo



GERENCIA DE OPERACIONES Loee: QPR

GOBIERND AUTONOMO MUNICIPAL

GERENCIADE
OPERACIONES

! v I '

UNIDAD DE
UNIDAD DE INVESTIGACION UNIDAD DE PR%%B?EI(?IEI y
MANTENIMIENTO Y PRODUCCION CONSTRUCCIONES TRANSPORTE
AGROFORESTAL

La Gerencia de Operaciones es la encargada de Planificar, dirigir y
controlar  proyectos referidos a infraestructura  recreacional,
mantenimiento, forestacion y la produccion de bienes y servicios de los

talleres y viveros de la Empresa.
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Proyectos
Carpeta de Servicios con el Municipio

UNIDAD EJECUTORA

SUBALCALDIA |
COTAHUMA

SUB ALCALDIA Il MAX
PAREDES

SUB ALCALDIA 111
PERIFERICA

SUB ALCALDIA IV SAN
ANTONIO

SUB ALCALDIAV SUR

SUB ALCALDIA VI
MALLASA

SUB ALCALDIA VII
CENTRO

SMGAER

SUB ALCALDIA VI
MALLASA

cODIGO

NOMBRE DE LA OBRA / PROYECTO

EMV

SERVICIOS DE CONSERVACION AREAS VERDES EMV-
MACRODISTRITO | COTAHUMA-GESTION 2023 5/2023
SERVICIOS DE CONSERVACION AREAS VERDES

DEL MACRODISTRITO MAX PAREDES GESTION EMV-
9/2023
2023
SERVICIOS DE CONSERVACION DE AREAS EMV-
VERDES SUBALCALDIA Il PERIFERICA GESTION
7/2023
2023
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y EMV-
MEJORAMIENTO DE AREAS VERDES SUB 8/2023

ALCALDIA IV SAN ANTONIO -GESTION 2023
SERVICIOS DE CONSERVACION AREAS VERDES EMV-4-

MACRODISTRITO SUR GESTION 2023 2023
SERVICIOS DE CONSERVACION AREAS VERDES EMV-1-
MACRODISTRITO VI MALLASA-GESTION 2023 2023
SERVICIOS DE CONSERVACION AREAS VERDES EMV-3-
MACRODISTRITO CENTRO GESTION 2023 2023
SERVICIO DE ACTIVIDADES POST CLAUSURA DEL EMV-2-
RELLENO SANITARIO DE MALLASA, GESTION

2023
2023
SERVICIO DE IMPLEMETACION DE AREAS EMV-11-
VERDES PARA EL PASEO PEATONAL Y CICLOVIA 2022

MALLASA JUPAPINA GESTION 2022
TOTAL (Bs)

MONTO DEL

CONTRATO
(Bs)

4.857.171

4.058.294

2.756.851

2.585.456

9.466.987

1.458.181

4.796.165

6.000.000

220.179

36.199.283

ema\."’

GOBIERNG AUTONOMO MUNMICIPAL
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Proyectos
Carpeta de Servicio Mantenimiento de dreas verd o

con el Municipio Gestion 2023

PROYECCION DE

CANT.
CANT. AREAS A 57 . : \d
o : ; ! L & _
N MACRODISTRITO | AREAS INTERVENIR & bt AN

G-2022 2023

1D -1 COTAHUMA
2D -2 MAX PAREDES 87
3D - 3 PERIFERICA 112
AD - 4 SAN ANTONIO 114
5D-5 ZONA SUR 234
6D -6 MALLASA 22
7D -7 CENTRO 120

TOTAL 825

B
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Principales Proyectos _ m.,
Carpeta de Obras con el Municipio - Gestion 2023

UNIDAD EJECUTORA NOMBRE DE LA OBRA / PROYECTO PRESUPU
ESTO (Bs)

SUB ALCALDIA IV SAN  CONSTRUCCION ACERAS, CORDONES Y CUNETAS C. 11 ENTRELAC.6Y

1 ANTONIO C.7 ZONA PAMPAHASI BAJO CENTRAL EMV-12/2023 97.497
SUB ALCALDIA IV SAN  RECONSTRUCCION ACERAS,CORDONES,CUNETAS CALLE 6 Y CALLE 7
2 ANTONIO ZONA PAMPAHASI BAJO CENTRAL EMV-11/2023 97.481
3 SUB ALCALDIA IV SAN  CONSTRUCCION AREA RECREACIONAL Y OBRAS COMPL. AREA VERDE EMV-10/2023 199 999
ANTONIO AV-1 ENTRE CALLE 1Y CALLE S/N ZONA MARISCAL SANTA CRUZ
SUB ALCALDIA IV SAN  CONSTRUCCION AREA RECREACIONAL EN AREA EQUIPAMIENTO EQ-9
4 ANTONIO ZONA ALTO ESCOBAR URIA EMV-15/2023 179.998
5 SUB ALCALDIA IV SAN  CONSTRUCCION AREAS RECREATIVAS Y ?BRAS COMPLEMENTARIAS AV. EMV-18/2023 130.000
ANTONIO 3 AV. 11 ESQ. CALLE LIBERTAD Y ZONA 1° DE MAYO CONSTRUCTORES.
6 SUB ALCALDIAV SUR  MEJ. AREA RECREACIONAL EC. -1 ZONA VIRGEN DE LA MERCED EMV-13/2023 210.576
7 SUB ALCALDIAV SUR  MEJ. AREA VERDE AV-7 ZONA SEGUENCOMA ALTO SECTOR CONAVI EMV-14/2023 221.999
REHABILITACION Y OBRAS COMPLEMENTARIAS PARQUE INFANTIL FINAL
8 SUB ALCALDIAVIMALLASA CALLE JACARANDA-ZONA ARANJUEZ-GESTION 2023 >0.000
TOTAL 1.187.549
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Principales Proyectos
Carpeta de Obras con el Municipio - Gestion 2023

UNIDAD MONTO

EJECUTORA

NOMBRE DE LA OBRA / PROYECTO PRESUPUESTO
(Bs)

MEJORAMIENTO PLAZA ABAROA,

SMGAER ZONA SOPOCACHI

6.000.000

MEJ. PARQUE DOMILITA
SMGAER CHUNGARA ZONA BARRIO MINERO 2.000.000

SUB TOTALES 8.000.000

(*) Proyectos que se vienen desarrolland3 a
diseno final por la Unidad Ejecutora
(SMGAER)
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Principales Proyectos
Carpeta de Obras con el Municipio - Gestion 2023

| sembrando vida

GOBIERNG AUTONOMO MUMICIPAL

UNIDAD MONTO

EJECUTO NOMBRE DE LA OBRA / PROYECTO PRESUPUESTO
RA (D)}

SMGAER CONST. PARQUE PRIMAVERA ZONA CAJA 1.000.000

FERROVIARIAR.A

CONSTRUCCION PASEO AV. LOS LEONES,
SMGAER ZONA AREA REMANENTE SECTOR 2.000.000
ROSASANI

SUB TOTALES 3.000.000

(*) Proyectos que se vienen desarrollando a
diseno final por la Unidad Ejecutora
(SMGAER)




Principales Proyectos
Carpeta de Obras con el Municipio - Gestion 2023

UNIDAD MONTO
EJECUTORA PRESUPUESTO (Bs)

NOMBRE DE LA OBRA / PROYECTO

SMGAER CONST. PLAZA PRINCIPAL COMUNIDAD CHICANI 500.000

SMGAER VC;{I:I)S; PLAZA PRINCIPAL COMUNIDAD MONTE 500.000

SUB TOTALES 1.000.000

(*) Proyectos que se vienen desarrollando a
diseno final por la Unidad Ejecutora
(SMGAER)



PRODUCCION DE PLANTINES
VIVEROS DE ARANJUEZ Y SOPOCACHI

Proyeccidn de Produccidn
Gestion 2023 de acuerdo a
tipo de especies

GE?\'T'O ESPECIE UNIDAD CANTIDAD
ARBUSTIVA | pzaS 237.704
FLORAL

5023 PZAS 854.685
FORESTAL PZAS 43.152
INTERIOR PZAS 13.348

TOTAL 1.148.889

www.emaverde.com.bo
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PRODUCCION DE BIENES
TALLERES DE PRODUCCION

Proyeccion de Produccion Gestion 2023 de taller de

Plastimadera

DESCRIPCION DE PRODUCTO

TABLEROS DE PLASTIMADERA 1.20 X 2.40

CANTIDAD ESTIMADA
DE PRODUCCION

650

MACETAS DIFERENTES TAMANOS DE
PLASTIMADERA
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PRODUCCION DE BIENES
TALLERES DE PRODUCCION

Proyeccion de Produccion Gestion 2023 de taller de
Prefabricados de Hormigdn

CANTIDAD

DESCRIPCION DE PRODUCTO ESTIMADA DE
PRODUCCION

16397

BALDOSA PRE FABRICADA DE
HORMIGON DE 50x50x6 cm

BORDILLOS PRE FABRICADOS DE
HORMIGON DE 68x25x10 cm

1102

CORDONES DE VIAS DE 100x35x20 cm 1139

\u

ema‘(%rde
et o vias ]
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PRODUCCION DE BIENES
TALLERES DE PRODUCCION

Proyeccion de Produccidn Gestidon 2023 de taller de Cerrajeria

GOBIERNG AUTONOMO MUMICIPAL

DESCRIPCION DE PRODUCTO CANTIDAD ESTIMADA DE

PRODUCCION

BASUREROS PUC 40
RESBALINES 12
BANCO MODERNO EMAVERDE 60
SUBE Y BAJA DE 3 ASISENTOS 15
EQUIPO GIMNASIO (TWIST TRIPLE) 12
EQUIPO GIMNASIO (ELIPTICO MEC. -CAMINADORA) 22
EQUIPO GIMNASIO (LEGPRESS DOBLE) 15
EQUIPO GIMNASIO (RUEDA DE HOMBROS) 12
EQUIPO GIMNASIO (TWIST LATERAL) 8

BARRA PARALELA 5

REJAS DE PROTECCION H=0,30 M C/PIEZA DE 6 M 50
REJAS DE PROTECCION H=0,40 M C/PIEZA DE 6 M 180
REJAS DE PROTECCION H=0,60 M C/PIEZA DE 6 M 200
COLUMPIOS 15
BASURERO DOBLE ORNAMENTAL 10
PROTECTOR DE ARBOL METALICO 700
SUBE Y BAJA TIPO MUNECO 8

JUEGO SENSORIAL CON TUNEL 3

SUBE Y BAJA CIRCULAR TIPO MUNECO 3
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GOBIERNG AUTONOMO MUNICIPAL

ADMINISTRACION
DE PARQUES
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ADMINISTRACION DE PARQUES,JARDINES Y
ESPACIOS

EMAVERDE es la instancia competente
denfro del GAMLP a quién se le delegd
la administracion  de 11 espacios
municipales.

La delegacion en administracion de
los parques, jardines y espacios
municipales fue ratificada mediante
Resolucion Ejecutiva 451 del 13 de
diciembre del 2017.



SUPERFICIE Y MACROLOCALIZACION ;:» ema'’

PARQUE/JARDIN/ESPACIO

: Parque Valle del Sol - Mallasa Fase 1 60,310 M
ax
Parque Valle del Sol — Mallasa Fase 2 20,942
Paredes; 1
2 Parque Tupac Katari — Cota Cota 21,848 Mallasa; 2
3 Parque La Florida - Las Cholas 23,795
4 Complejo Recreacional — Bartolina Sisa 12,796
5 Jardin Botdnico 16,792
6 Espacio Sociocultural Jardin Japonés 6,023
7 Pargue Metropolitano Laikacota 14,527
8 Diferentes espacios del Parque Urbano Central 86,105
8.1 Campos deportivos del Area 12 12,162 Sur; 4
8.2 Campos deportivos de la Av. Del Poeta 7.716
9 Complejo Recreacional Ecolégico Deportivo Pura Pura 194,563
B Mallasa B Sur M Centro M Cotahuma M Max Paredes
10 Parque Ecoldgico Bosquecillo De Achumani 33,323
11 Distrital Distrito 3- Las Cebras 11,621

Superficie Administrada 522.523 m?
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ESTADISTICA DE INGRESO DE PERSONAS A
PARQUES

ESTIMACION DE INGRESO DE PERSONAS PARA LA
GESTION 2023

1,300,000

Gestion ante el GAMLP para el
incremento de precios.

Gestion para obtener una carpeta de

mantenimiento.

www.emaverde.com.bo



MEJORAS PLANIFICADAS PARA EL 2023

CAMBIO Y REACONDICIONAMIENTO DE LAS LUMINARIAS DE LAS PRINCIPALES CANCHAS DEL PUC

CAMPOS DEPORTIVOS DEL AREA 12
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MEJORAS PLANIFICADAS PARA EL 2023

Poli-
Funcional




MEJORAS PLANIFICADAS PARA EL 2023

CAMBIO Y REACONDICIONAMIENTO DE LAS LUMINARIAS DE LAS PRINCIPALES CANCHAS DEL PUC

CAMPOS DEPORTIVOS DE LA AV DEL POETA

Cancha Nro. 2

- | Cancha Nro. 3
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MEJORAS PLANIFICADAS PARA EL 2023

IMPLEMENTACION DE CAMARAS DE SEGURIDA
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MEJORAS PLANIFICADAS PARA EL 2023

INCREMENTO DE AUTORIZACION DE USO DE ESPACIO
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GOBIERNG AUTONDMO MUNICAL

OTRAS REHABILITACIONES

Habilitacion silla voladora
Cota Cota

Cancha de Beach Volley PUC Parrilleros Area 13
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EVENTOS PROGRAMADOS
PARA LA GESTION 2023

Se Proyecta El Ingreso De Mas 7,000 Personas
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GRACIAS !




