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REF. : Rendicion Publica de Cuentas Final de gestion 2025

FECHA : La Paz, 30 de marzo de 2026

1. ANTECEDENTES

En cumplimiento de lo establecido en la Ley N.° 974, Ley de Unidades de Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcion, y la Resolucion Ministerial N.© 090/2024, se realizd el 13 de marzo de
2026 la Rendicion Publica de Cuentas Final correspondiente a la gestion 2025, en modalidad
presencial y virtual, se hizo la recopilacion de informacién de Gerencia Administrativa
Financiera, de Gerencia de Operaciones, Jefes de Unidad y Responsables pertinentes, sefialando
lo siguiente..
2. DESARROLLO
Por la importancia del proceso, se tiene la informacion de la Rendicién Publica de Cuentas final
de la gestion 2025, con la informacién solicitada y conforme a solicitud de Sitpreco S2 +:
* Datos de Rendicion Publica de Cuentas final.
S - Modalidad: Hibrida.
- Virtual: Plataforma GoogleMeet
- Hora: 10:00
- Lugar: Calle Francisco Bedregal NroO 816, Zona de Bajo Sopocachi.
- Fecha de la Audiencia de Rendicién Publica de Cuentas Final: 13/03/2026.
7. MARCON INSTITUCIONAL
1.1 Plan de Desarrollo Fconomico y Social 20271-2025:
Eje: Eje 8 MEDIO AMBIENTE SUSTENTABLE Y EQUILIBRADO EN ARMONIAO CON LA
MADRE TIERRA.
Meta: META 8.3 PROMOVER SISTEMAS DE VIDA CON UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE,
PROTEGIDO Y EQUILIBRADO EN AROMONIA CON LA MADRE TIERRA.
Resultado (s): 837 SE HA PROMOVIDO UNA MAYOR CAPACIDAD DE GESTION
AMBIENTAL PARA UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE CON CALIDAD ¥ MENQR,

CONTAMIENACION. (- @/
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1.2 Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021 ~ 2025:
Propdsitos, objetivos a largo plazo.
1.2.1 Mision
" Contribuir al bienestar de la comunidad pacefa mediante la administracion, construccion y
mantenimiento de espacios verdes y de recreacion, promoviendo el disfrute y cuidado del
medio ambiente, asi como la provision de bienes, servicios y actividades socioculturales en
armonia con la naturaleza’.
1.2.2. Vision
" Sar reconocidos como lideres en la creacion y gestion de espacios verdes y de recreacion
sostenible, promoviendo la conexion de las personas con la naturaleza y fomentando /a
conciencia ambiental en la comunidad pacefia. Buscamos ser un referente en el desarrollo de
proyectos que inspiren el cuidado del medio ambiente y contribuyan al bienestar soctal.”
1.2.3 Objetivos estratégicos institucionales
“Brindar el 100% de servicios de administracion, mantenimiento, disefio, construccion,
equipamiento y produccion de bienes y servicios para dreas verdes desarrollo forestal, gestion
integral de residuos y de espacios recreacionales y socio culturales, en el municipio.”
De acuerdo a Hoja de Ruta CB6422 Copia 2 se tiene informacién de Gerencia Administrativa
Financiero.
2. PROGRAMACION DE OPERACIONES
2.1 Plan Operativo Anual y Presupuesto
Presupuesto de recurso inicial asignado 58.937.684 Bs.
2.2 Ejecucion Presupuestaria
o Ejecucion Presupuestaria de Recursos: 58.916.507.032 Bs.
o Presupuesto Final a Cierre de Gestion: 58.937.684,00 Bs.
»  Ejecucion Presupuestaria de Recursos 99.96 %
Se tiene el Documento Planificacion Plan Operativo Anual (POA) Y Reporte del Sistema
de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP) en formato PDF
De acuerdo a Resolucidon Directorio Ema verde N° 08/2024, Resuelve:
PRIMERO: "APROBAR EL PLAN OPERATIVO ANUAL 2025 DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE AREAS
VERDES, PARQUES Y FORESTACION (EMAVERDE), de acuerdo con los Informes
EMAVERDE/GAF/024/2024 de fecha 25 de julio de 2024, elaborado por el Técnico en
Planificacion dependiente de la Gerencia Administrativa Financiera de EMAVERDE, Inherente a
la  Formulacion del Plan Operativo Anual Gestion 2025 el Informe Legal
EMAVERDE/GG/UAL/N®311/224 del 29 de julio de 2024, elaborado por la Jefe de la Unidad de
Asesoria Legal, asi como e/ Acta de Directorio EMAVERDE N° 07/2024 de 31 de julio de 2024,
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documentos que se constituyen como parte indivisible de la presente Resolucion de Directorio,
los antecedentes, anexos y documentos que los respaldan.
SEGUNDO: APROBAR EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GESTION 2025 DE LA EMPRESA
MUNICIPAL DE AREAS VERDES, PARQUES YV FORESTACION (EMAVERDE), QUE ASCIENDE A
B5.58937.684,00 (CINCUENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SITE MiL
SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO 00/100 BOLIVIANOS)...
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De acuerdo a NOTA INTERNA EMAVERDE GAF/URH/0023/2026 para la Rendicion Publica de
Cuentas Final, se tiene la siguiente informacion:

3. PFRSONAL

3.7 Personal

Inicial (ya registrado)

final

Cantidad de personal de planta (ITEM)
408

Cantidad de personal de planta (ITEM)
400

Cantidad de personal eventual
87

Cantidad de personal eventual
87

Cantidad de consultorias en linea
0

Cantidad de consultorias en linea
0

Cantidad de consultorias por producto
0

Cantidad de consultorias por producto
3

Total de personal
495

Total de personal
490

3.2 Cantidad de Personal por categoria segiin el Sistema de Administracion Personal

Inicial (ya registrado) Final
Superior 1 1
Ejecutivo 2 2
Operativo 492 397

Escala Salarial en formato PDF

a) Escala Salarial,

En ol marco ce la normativa sefialada en antecedentes y revisada la escala salarial aprobada para
fa gestion 20025, se puede svidenciar gues

Existen 424 items en la Planilla Presupuestaria para la gestidon 2025.

El costa mensual de los 424 items equivale a Bs1.682.926 (Un millén seiscientos ochenta y dos
mil novecientos veintiséis 007100 bolivianas)

Dentro de los 424 items, existe el caso de un item que corresponde a un nivel salarial de
Bs2.510,00 (Oas mil quinientas diez 00/100 bolivianos).

Considgrando o expuesto en parrafo precedente, a continuacion se muestra el comparativo de
los ajustes a realizar, como producto de la aplicacion del nuevo salario minimo nacionat:

I IR ESCALA SALARIAL |  ESCALA SALARIAL
e SRIJK;I;A DENOMINACION DEL DR ANTERIOR NUEVO S.M.N.

L PUESTO ITEMS HABER COsTO HABER COSTO
MENSUAL | MENSUAL | MENSUAL MENSUAL

——— - e I - 4 S
SUPERIOR 1 GEREMTE GENERAL 1 15,191 16,191 16,191 16,191
EJECUTIVO 2 GQEREMTES O AREA 2 13,613 27,226 13,613 27,226
3 JEFE DE UMIDAD | 10 9,910 99,100 9,910 99,100
PROFESISNAL | | 8,788 8,788 8,788 5,788
PROFESIOMAL I 5 ¥ 658 38,290 7,658 38.290
& PROTESIONAL ) 7 5,636 46,452 6,636 16,452
7 PROFESIOMAL IV 3 6,026 | 18,078 5,026 18,078

| 1 =i ol S = |
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B :ECNICCJ ADMINISTRATEVO " 4459 | 15,672 4459 35,672
| 14 | RCMICOADMINISTRAIVO |y 4,387 61,418 4387 61418
15 g COROMINSTRAING g | s 13 4263 51,39
| . - ’ S—
— ) L I
| | 16 ]IFE'I(I:MCG ADMINISTRATIVG | AL 4221| 147,945
‘ | v | LABORALL | ;o 4,015 4,015 4,015 4,015
— i
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TOTALCOSTOMENSUAL| . | 1.682.926 -—-l
I T T TOTALCOSTO ANUAL W lz0195.012| | 20.197.192
3.3 Plan anual de capacitaciones (internas del personal)
Inicial Final
£S5
Presupuesto Asignado Presupuesto ejecutado de capacitacion
0 Bs. 0 Bs.
Cantidad de capacitaciones Programadas Cantidad de capacitaciones ejecutadas
6 9
Cantidad de personas capacitadas
395
Cronograma de Capacitaciones en formato Excel
DENOMINACION DE LA | SECTOR AL QUE ESTA DIRIGIDA PRESUPUESTO
CAPACITACION ASIGNADO

Introduccién en Seguridad y Salud
Ocupacional, Politica de Seguridad
Salud Ocupacional

Personal Operativo de la Gerencia
de Operaciones y de la Gerencia
Administrativa Financiera.

Sin presupuesto

Riesgos Profesionales,
Procedimientos de Accidentes de

Jefes de  Unidad, Recursos
Humanos, medicina del Trabajo.

Sin presupuesto

Seguridad vy Salud en el trabajo

Trabajo
Capacitacion y Socializacion del | Jefes de Unidad de la Gerencia de | Sin presupuesto
Programa de  Gestion  de | Operaciones.
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Programa  de  Gestion  de | Comnité Mixto de Higiene Sequridad | Sin presupuesto

Seguridad y Salud en el trabajo Ocupacional y Bienestar.
Manejo de Plaguicidas Unidad de Viveros vy Produccion | Sin presupuesto

Agroforestal
Ergonomia laboral v prevencién | Unidad de Produccion y Transporte | Sin presupuesto

de dolores y lesiones (Talleres)
Riesgo  Eléctrico  en  dreas de | Unidad de Viveros y Produccion | Sin presupuesto
trabajo Agroforestal Unidad de Produccion
y Transporte (talleres)
Trabajo en caliente Unidad de Produccién y Transporte | Sin presupuesto
(Talleres)
Capacitacion  a  Brigadas  de | Personal de la empresa Sin presupuesto

Emergencia

Cantidad de capacitacién ejecutada por la | Cantidad de personas capacitadas por la
UTLCC S UTLCC 43

De acuerdo a Hoja de Ruta CB6422 COPIA 7, Proveido 3 se tiene la informacion por Jacob
Becerra Jefe de Unidad Administrativa se tiene:
4. CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS

4.1 Plan anual de contrataciones (PAC)

Presupuesto total ejecutado 2.894.225,63 Bs.
Adjunte Plan Anuol da Contratoclones lar Trimastre Adjuntn Plan Anual de Gontratacionas2do Trimestre
0.08B ] 0.00% 008 f 000% u
Adjunto Plan Anual de Contrataciones 2er Trimestre Adjunta Plan Anual de Contratacionas 4to Trimestre
0.08 f 0.00% 008 | 0.00%

4.7 acr Modalidad oe Conir
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El flenado no coincide con ta informacion solicitada; por lo tanto, el registro realizado en el

formulario de Rendicion Publica de Cuentas Inicial seria incorrecto.

Actualmente con la Informacion solicitada para la Rendicion Publica de Cuentas Final se tiene

lo siguiente:

4.2 Presupuesto por Modalidad de Contratacion

Programado  Ejecutado
Modalidad de Contratacion Menor 2.716.543,93 1.299.850,36
Modalidad de Contrataciéon Apoyo Nacional a la 3.483.241,00 1.351.732,23
Produccion y Empleo (ANPE)
Modalidad de Contratacion por Licitacion Publica 280.000,00 279.676,94
Modalidad de Contratacion por Excepcion 0,00 0,00
Modalidad de Contratacion por Desastres y/o 0,00 0,00
Emergencias
Modalidad de Contratacion Directa de Bienes vy 442.670,88 331.936,20
Servicios
PN Otras Contrataciones 45.000,00 45.000,00
Total 6.967,455,81 3.308.195,73
5. PROYECTOS
Descripcion del o los proyectos que desarrolla la Institucion o Entidad Publica durante la
Gestion.
En atencion a la solicitud de informacion realizada por la Unidad de Transparencia para la
Rendicion ~ Publica de  Cuentas Final, se cuenta con el  INFORME
EMAVERDE/GO/UMAV/60/2026-UCC/60/2026-UVPA008/2026, en el cual se detalla la
informacién correspondiente.
EMV-3-2025 SERVICIO DE CONSERVACION DE AREAS VERDES
NOMBRE DEL PROYECTO SUBALCALDIA | COTAHUMA - GESTION 2025
TIPO DE PROYECTO MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
- 1 | SECTOR DEL PROYECTO COTAHUMA
UNIDAD EJECUTORA SUB ALCALDIA DE COTAHUMA
PRESUPUESTO EJECUTADG 4.600.527,00
ESTADO CONCLUIDO

NOMBRE DEL PROYECTO

EMV-7-2025 SERVICIO DE CONSERVACION DE AREAS VERDES DEL
MACRODISTRITO MAXIMILIANO PAREDES GESTION 2025

TIPO DE PROYECTO

MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES

2 | SECTOR DEL PROYECTO MAX PAREDES
| UNIDAD EJECUTORA SUB ALCALDIA MAX PAREDES
| PRESUPUESTO EJECUTADO 4.364.660,42
ESTADO CONCLUIDO
EMV-2-2025 SERVICIO DE CONSERVACION DE AREAS VERDES DEL
NOMBRE DEL PROYECTO MACRODISTRITO 111 GESTION 2025
TIPO DE PROYECTO MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
3 | SECTOR DEL PROYECTO PERIFERICA
UNIDAD EJECUTORA SUB ALCALDIA DE PERIFERICA
PRESUPUESTO EJECUTADO 3.430.000,00
ESTADO CONCLUIDO
EMV-10-2025 SERVICIO DE CONSERVACION DE AREAS VERDES
4 | NOMBRE DEL PROYECTO MACRODISTRITO IV SAN ANTONIO GESTION 2025

TIPO DE PROYECTO

MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
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SECTOR DEL PROYECTO SAN ANTONIO

UNIDAD BEJECUTORA SUB ALCALDIA SAN ANTONIO
PRESUPUESTO EJECUTADO 1.844 105,79

ESTADO CONCLUIDO

NOMBRE DEL PROYECTO

EMV-1-2025 SERVICIO DE CONSERVACION DE AREAS VERDES
MACRODISTRITO SUR GESTION 2025

TIPO DE PROYECTO

MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES

SECTOR DEL PROYECTO

ZONA SUR

UNIDAD EJECUTORA

SUB ALCALDIA ZONA SUR

PRESUPUESTO EJECUTADO

10.168.657,00

ESTADO

CONCLUIDO

NOMBRE DEL PROYECTO

EMV-6-2025 SERVICIO DE CONSERVACION AREAS VERDES
MACRODISTRITO VI MALLASA - GESTION 2025

TiPO DE PROYECTO

MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES

6 | SECTOR DEL PROYECTO MALLASA
UNIDAD EJECUTORA SUB ALCALDIA DE MALLASA
PRESUPUESTO EJECUTADO 1.673.364,95
ESTADO CONCLUIDO
EMV-4-2025 SERVICIOS DE CONSERVACION DE AREAS VERDES
NOMBRE DEL PROYECTO SUBALCALDIA VII CENTRO - GESTION 2025
TIPQ DE PROYECTO MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
7 | SECTOR DEL PROYECTO ZONA CENTRAL
UNIDAD BEJECUTORA SUB ALCALDIA CENTRO
PRESUPUESTO EIECUTADO 6.038.179,80
ESTADO CONCLUIDO
EMV-5-2025 SERVICIO DE ACTIVIDADES POST CLAUSURA PARA EL EX
NOMBRE DEL PROYECTO RELLENO SANITARIC DE MALLASA , GESTION 2025
TIPO DE PROYECTO POST CIERRE EX RELLENO DE MALLASA
g8 | SECTOR DEL PROYECTO MALLASA
UNIDAD EJECUTORA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION AMBIENTAL
PRESUPUESTO EJECUTADO 7.177.566,77
ESTADO CONCLUIDO
EMV-46-2023 CONSTRUCCION PARQUE RECREACIONAL MINASA D-13
NOMBRE DEL PROYECTC ZONA SANTISIMA TRINIDAD
TIPO DE PROYECTO OBRA-PARQUE
9 | SECTOR DEL PROYECTO MACRODISTRITO COTAHUMA
UNIDAD EJECUTORA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION AMBIENTAL
PRESUPUESTO EJECUTADO 1.999.884,74
ESTADO CONCLUIDO (CON ENTREGA DEFINITVA)
EMV-16-2024 REMODELACION PARQUE DOMITILA CHUNGARA D-17
NOMBRE DEL PROYECTO ZONA BARRIO MINERO
TIPO DE PROYECTO OBRA-PARQUE
10 | SECTOR DEL PROYECTO MACRO DISTRITO SAN ANTONIO

UNIDAD EJECUTORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTION AMBIENTAL

PRESUPUESTO EJECUTADO

997.157,51

ESTADO

CONCLUIDO (CON ENTREGA DEFINITVA)

11

NOMEBRE DEL PROYECTO

EMV-19-2024 SERVICIO DE ELABORACION Y MONTAJE DE LETRERO
COMO ATRACTIVO TURISTICO - MACRGO DISTRITO COTAHUMA -
GESTION 2024

TiPO DE PROYECTO

SERVICIO-LETRERO

SECTOR DEL PROYECTO

MACRODISTRITO COTAHUMA

UNIDAD EJECUTORA

SECRETARIOA MUNICIPAL DE CULTURA

PRESUPUESTO EJECUTADO

2.125.444,09

ESTADO

CONCLUIDO
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EMV-8-2025 CONSTRUCCION JARDINERAS CENTRALES AVENIDA
NOMBRE DEL PROYECTO TRICENTENARIO DESDE CALLE 3 HASTA CALLE 7 - ZONA JUPAPINA

TIPOC DE PROYECTO OBRA — AREA VERDE
12 | SECTOR DEL PROYECTO MACRODISTRITO MALLASA
UNIDAD BJECUTORA SUBALCALDIA MALLASA
PRESUPUESTO EJECUTADO 149.983,69
ESTADO CONCLUIDO (CON ENTREGA DEFINITVA)

EMV-13-2024 REHABILITACION ESPACIOS DEPORTIVOS AVENIDA DEL
NOMBRE DEL PROYECTO POETA ZONA TENIENTE EDMUNDO ANDRADE

TIPO DE PROYECTO OBRA - PARQUE

13 | SECTOR DEL PROYECTO MACRODISTRITO CENTRO
UNIDAD EJECUTORA AGENCIA MUNICIPAL AMBIENTAL
PRESUPUESTO EJECUTADO 1.999.980,73 (ULTIMO MONTO APROBADO)
ESTADO CONCLUIDO (CON ENTREGA PROVISIONAL)

EMV-12-2025 RECONSTRUCCION DE GRADERIAS Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS CALLE 1 ENTRE CALLE 1-B Y AVENIDA 5 DE
NOMBRE DEL PROYECTO AGOSTO ZONA BARRIO LINDO

TIPO DE PROYECTO OBRA - GRADERIAS
e 14 | SECTOR DEL PROYECTO MACRODISTRITO MAX PAREDES
[ UNIDAD EJECUTORA SUB ALCALDIA MAX PAREDES
PRESUPUESTO EJECUTADO 99.997,82 k _ I
ESTADO CONCLUIDD (CONENTREGA DEFINITVA)
EMV-13-2025 RECONSTRUCCION GRADERIAS Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS CALLE ANTONIO GALLARDO PROGRESIVA 0+000 A
NOMBRE DEL PROYECTO PROGRESIVA 0+040 ZONA SAGRADO CORAZON DE JESUS SECCION 11
TIPO DE PROYECTO OBRA - GRADERIAS
5 | SECTOR DEL PROYECTO MACRODISTRITO MAX PAREDES
UNIDAD EJECUTORA SUB ALCALDIA MAX PAREDES
PRESUPUESTO EJECUTADO 99.999,48
ESTADO CONCLUIDO (CON ENTREGA DEFINITVA)
EMV-16-2025 SERVICIO DE IMPLEMENTACION DE TRABAJOS
| NOMBRE DEL PROYECTO ELECTRICOS EN PLAZA BENITO JUAREZ - DISTRITO 2 - GESTION 2025
TIPO DE PROYECTO SERVICIO
IS SECTOR DEL PROYECTO MACRDISTRITO CENTRO
o _' UNIDAD EJECUTORA SUB ALCLADIA CENTRO

PRESUPUESTO EJECUTADO 107.989,35

Empresa Municipal de Areas Verdes Parques y Forestacion

Calle Francisco

La Paz - Bolivia

6. SERVICIOS QUE PRESTA LA INSTITUCION
De acuerdo a Nota Interna EMAVERDE/GAF/N®009/2026 se tiene:
7. Denominacién: SERVICIOS DE DISENO E IMPLEMENTACION DE JARDINES Y PAISAJISMO
Tipo de Servicio: GOBIERNO
Unidad Ejecutora: GERENCIA DE OPERACIONES
Descripcién: SERVICIO DE DISENO E IMPLEMENTACION DE JARDINES Y PAISAJISMO
Poblacién Objetivo: NINOS Y ADOLESCENTES.
Cantidad de beneficiarios directos: 10
Cantidad de beneficiarios indirectos: 0
Presupuesto del servicio ejecutado: Bs. 162.320
Cantidad de prestaciones Ejecutadas: 10

2 Denominacién: SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES

&

Bedregal Nro 816, Zona de Bajo Sopocachi

Telf.: (+591)(2)2411690 / 2411692 Fax.:(+591)(2)2411649
Email: informaciones@emaverde.com.bo www.emaverde.com.bo



Tipo de Servicio: GOBIERNO

Unidad Ejecutora: GERENCIA DE OPERACIONES

Descripcién: SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
Poblacion Objetivo: NINOS Y ADOLESCENTES.

Cantidad de beneficiarios directos: 978.210

Cantidad de beneficiarios indirectos: 440.194

Presupuesto del servicio ejecutado: Bs. 32.120.495

Cantidad de prestaciones Ejecutadas: 7 Sub Alcaldias
Denominacién: SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE AREAS RECREATIVAS
Tipo de Servicio: GOBIERNO

Unidad Ejecutora: GERENCIA DE OPERACIONES

Descripcién: SERVICIO DE CONSTRUCCION DE AREAS RECREATIVAS
Poblacién Objetivo: NINOS Y ADOLESCENTES.

Cantidad de beneficiarios directos: 978.210

Cantidad de beneficiarios indirectos: 440.194

Presupuesto del servicio ejecutado: Bs. 2.383.282

Cantidad de prestaciones Ejecutadas: 8 PROYECTOS
Denominacién: ADMINISTRACION DE PARQUES Y JARDINES

Tipo de Servicio: GOBIERNO

Unidad Ejecutora: GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
Descripcién: ADMINISTRACION DE PARQUES Y JARDINES
Poblacién Objetivo: NINOS Y ADOLESCENTES.

Cantidad de beneficiarios directos: 788.077

Cantidad de beneficiarios indirectos: POBLACION EN GENERAL
Presupuesto del servicio ejecutado: Bs. 592.100

Cantidad de prestaciones Ejecutadas: 788.077

Denominacién: ACTIVIDADES POST CLAUSURA EX RELLENO SANITARIO DE MALLASA
Tipo de Servicio: GOBIERNO

Unidad Ejecutora: GERENCIA DE OPERACIONES

Descripcion: ACTIVIDADES POST CLAUSURA EX RELLENO SANITARIO DE MALLASA
Poblacién Objetivo: NINOS Y ADOLESCENTES.

Cantidad de beneficiarios directos: 0

Cantidad de beneficiarios indirectos: 0

Presupuesto del servicio ejecutado: Bs. 7.177.567

Cantidad de prestaciones Ejecutadas: 12



sembrando vida

6. Denominacion: SERVICIOS DE CONSERVACION PODA Y TALA DE ARBOLES

Tipo de Servicio: GOBIERNO
Unidad Ejecutora: GERENCIA DE OPERACIONES

Descripcion: SERVICIO DE CONSERVACION PODA Y TALA DE ARBOLES

Poblacion Objetivo: NINOS Y ADOLESCENTES.
Cantidad de beneficiarios directos: 978.210
Cantidad de beneficiarios indirectos: 195642
Presupuesto del servicio ejecutado: Bs. 277.579
Cantidad de prestaciones Ejecutadas: 2

7. ACTIVIDADES

Se tiene registrado

1. Denominacion: MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES

~

Unidad ejecutora: GERENCIA DE OPERACIONES

Descripcion: MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES

Poblacion objetivo: POBLACION EN GENERAL

8. CONTROL INTERNO
8.1 Auditorias
La Unidad de Auditoria Interna, programo actividades de auditoria bajo el siguiente detalle, de
acuerdo a sistema ya registrado.
Detalle Programadas | Ejecutadas
Cantidad de Auditorias Financieras realizadas 0 &
Cantidad de Auditorias de Operaciones SAYCO | 0 *
o realizadas

Cantidad de Auditorias de Proyectos de Inversion | 0 2
Publica realizadas
Cantidad de Auditorias de Cumplimiento realizadas | 0 &
Cantidad de Auditorias Ambientales realizadas 0 *
Cantidad de Auditorias de Tecnologias de la |0 *
Informacion y Comunicacion realizadas
Cantidad de Auditorias de Confiabilidad realizadas 1 *
Cantidad de Auditorias Otras (Opcional) realizadas 12
Total de Auditorias Ejecutadas para la Gestion | 13 0
realizadas

Se tiene de acuerdo a NOTA INTERNA EMAVERDE ~ UAI-021/2026, para la Rendicion Publica

de Cuenta Final.

Detalle Programadas | Ejecutadas
Cantidad de Auditorias Financieras 0 0
Cantidad de Auditorias de Operaciones SAYCO realizadas 0 0

Empresa Municipal de Areas Verdes Parques y Forestacion
Calle Francisco Bedregal Nro 816, Zona de Bajo Sopocachi
Telf.: (+591)(2)2411690 / 2411692 Fax.:(+591)(2)2411649
Email: informaciones@emaverde.com.bo

La Paz - Bolivia

www.emaverde.com.bo



Cantidad de Auditorias de Proyectos de Inversién Publica

realizadas 0 0
Cantidad de Auditorias de Cumplimiento realizadas 1 1
Cantidad de Auditorias Ambientales realizadas 0 0
Cantidad de Auditorias de Tecnologias y Comunicacion

realizadas 0 0
Cantidad de Auditorias de Confiabilidad realizadas 1 1
Cantidad de Auditorias Otras (Opcional) realizadas ) 17 17
Total de Auditorias Ejecutadadas para la Gestion 19 19
realizadas

(*) Corresponde a seguimientos de informes de auditorias, revisiones y planificacion de la confiabilidad
2025.

9. PROCESOS LEGALES SEGUIDOS POR LA ENTIDAD
De acuerdo INFORME LEGAL EMAVERDE/GG/UAL/N®031/2026, se tiene:
PROCESOS PENALES

1 Procesos Penales Concluidos 1
2 Procesos Penales en Curso 3
TOTAL Procesos Penales 4
PROCESOS COACTIVOS FISCALES
1 Procesos Coactivos Fiscales Concluidos 0
2 Procesos Coactivos Fiscales en Curso 0
TOTAL Coactivos Fiscales 0
PROCESOS ADMINISTRATIVOS
1 Procesos Administrativos Concluidos 0
2 Procesos Administrativos en Curso 19
TOTAL Administrativos 19
PROCESOS CIVILES -
1 Procesos Civiles Concluidos 0
2 Procesos Civiles en Curso 0
N TOTAL Civiles 0 N

OTRO TIPO DE PROCESOS:
PROCESOS CONTENCIOSOS

1 Procesos Contenciosos Concluidos 0
2 Procesos Contenciosos en Curso
TOTAL Contenciosos
PROCESOS COACTIVOS SOCIALES
1 Procesos Coactivos Sociales Concluidos 1
2 Procesos Coactivos Sociales en Curso 0
TOTAL Coactivos Sociales 1
PROCESOS LABORALES
1 Procesos Laborales Concluidos 1
2 Procesos Laborales en Curso 20
TOTAL Laborales 21
PROCESOS CONTENCIOSO TRIBUTARIOS T
1 Procesos Contencioso Tributarios Concluidos 0
2 Procesos Contencioso Tributarios en Curso 1
TOTAL Laborales 1

10. DENUNCIAS GESTIONADAS POR HECHOS DE CORRUPCION POR LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
De acuerdo a INFORME EMAVERDE/GG/TR/N°01 1/2026 se tiene la siguiente informacion:



10.1 Denuncias Gestionadas

Total de Denuncias Recibidas

Total de Denuncias Admitidas

Total de Denuncias Derivada

Total de Denuncias Rechazadas

Total de Denuncias Admitidas Pendientes al Cierre de Gestion

Total de Denuncias Admitidas Concluidas

Total de Denuncias Admitidas Concluidas con Indicios de Responsabilidad Penal
Total de Denuncias Admitidas Concluidas con Indicios de Responsabilidad Civil

Total de Denuncias Admitidas Concluidas con indicios de Responsabilidades
Administrativas

Otras Denuncias Admitidas Concluidas 2
Total de Denuncias Recibidas

Total de Denuncias Admitidas

Tota!l de Denuncias Derivada

Total de Denuncias Rechazadas

Total de Denuncias Admitidas Pendientes al Cierre de Gestion
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Total de Denuncias Admitidas Concluidas
Total de Denuncias Admitidas Concluidas con Indicios de Responsabilidad Penal
Total de Denuncias Admitidas Concluidas con Indicios de Responsabilidad Civil
Total de Denuncias Admitidas Concluidas con indicios de Responsabilidades
Administrativas
Otras Denuncias Admitidas Concluidas
171. GESTIONAR DENUNCIAS DE NEGATIVA INJUSTIFICADA DE ACCESO A LA
INFORMACION POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION.
11.1 Denuncias Gestionadas
Cantidad de Denuncias Recibidas 2
Cantidad de Denuncias Atendidas 2
Total de Denuncias Pendientes de Respuesta 1
~

3. CONCLUSIONES:
Por lo expuesto, se concluye:
Se ha obtenido la informacién solicitada de Gerencia Administrativa Financiera, Gerencia de
Operaciones, Jefes de Unidad y los Responsables pertinentes, asi mismo se concluye lo
siguiente:

A) La Rendicién Publica de Cuentas Final se llevo a cabo el 13 de marzo a horas 10:00 en
las oficinas de la Empresa Municipal de Areas Verdes Parques y Forestacion, ubicado en
la calle Francisco Bedregal N° 816 Zona de Bajo Sopocachi

B) Se adjunta las invitaciones a diferentes autoridades y organismos de participacion de
control social.

C) Se tiene la invitacién por la plataforma, de EMAVERDE.

Empresa Municipal de Areas Verdes Parques y Forestacién
Calle Francisco Bedregal Nro 816, Zona de Bajo Sopocachi

Telf.: (+591)(2)2411690 / 2411692 Fax.:(+591)(2)2411649
Email: infarmaciones@emaverde.com.bo www.emaverde.com.bo
La Paz - Bolivia




La Empresa Municipal de Areas Verdes Parques y
Forestacién, te invita a partficipar de la:

RENDICION
DE CUENTAS FINAL 2025

| coBiErRNO AUTONOMO MUNICIPAL

Google Meet

Modalidad Virtual f
viernes 13 de marzo de 2026 scaneay reqistrate N
a hrs. 10:00 a.m. Escane y registra |

La Rendicién de Cuentas forma parte de la politica de transparencia de |a gestion |
municipal y estd en cumplimiento de 1a Constitucién Politica del Estade: Ley N° 341 de |
Parficipacidn y Control Sacial: Ley N° 974 de Unidades de Transparencia v Lucha Contra la

Corrupcidn. '

https://emaverde.lapaz.bo

D) La Rendicion Publica de Cuentas Final se llevé de forma Hibrida, presencial y por
googleMeet.

E) Se tiene adjunto el ACTA DE AUDIENCIA RENDICION PUBLICA DE CUENTAS FINAL
GESTION 2025 EMPRESA MUNICIPAL DE AREAS VERDES PARQUES Y FORESTACION
"EMAVERDE".

F) Se tiene adjunto imagenes de la asistencia, de la ciudadania, presencial y virtual :
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G. Se adjunta la imagen de la presentacidn para la Rendicion Publica de Cuentas Final

de la gestidn 2025.
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H. Se encuentra pendiente el registro en el sistema SITPRECO de la Rendicion Publica
de Cuentas Final de la gestién 2025, debido a la persistencia de problemas técnicos, los
cuales ya fueron reportados al Viceministerio de Transparencia, encontrandose a la
espera de su correspondiente solucion.

4. RECOMENDACION

Se recomienda remitir el presente informe a Gerencia General de la Empresa Municipal de
AREAS VERDES PARQUES Y FORESTACION, para su conocimiento.

Sin otro particular, saludo a Usted cordialmente.

EMAVERD/GG/TR
EGGA

HR.CB6422
COPIA ARCHIVO

Y &
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